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Centrale unica di committenza clo

L Uncone dec Comuni “TNONTEDORO "

Manduria, 06.01.2018

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'APPALTO PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA ED IGIENE
AMBIENTALE DEGLI UFFICI, LOCALI ED IMMOBILI DI
PROPRIETA' E/O DI COMPETENZA DEL COMUNE DI
MANDURIA con il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo. CIG.
72960288C4 —

AVVISO DI RETTIFICA ERRORE MATERIALE

Si specifica che nella tabella riportata al paragrafo 18.1 del disciplinare di
gara e stato riscontrato un errore materiale di digitazione dei punteggi
massimi attribuibili ai sub-criteri di valutazione tecnica qualitativa
identificati come E-1.2;

Con determinazione dirigenziale n. 2/2018 e Determinazione del RUP della
CUC dell’Unione dei Comuni “MONTEDORO” n. 3 Numero Generale e n.
1 del Settore Comune di Manduria si e provveduto ad approvare la
correzione dei valori parziali (criteri valutazione E-1.2) al fine di renderli
coerenti con quanto previsto nel medesimo paragrafo 18 ed in specifico
affinché il punteggio massimo del criterio E-1.2 risulti essere paria a 7
(sette), come segue:

CRITERIO E:

1.2 | Aumento delle ore e, in subordine, del personale aggiuntivo che la Ditta
intende utilizzare per [Ieffettuazione delle pulizie straordinarie,
settimanali e mensili ovvero per eventi straordinari oltre quelle
ricomprese del capitolato. (la proposta dovra riguardare il numero delle
ore e delle unitd che si intendono utilizzare in aggiunta a quanto
previsto dal capitolato); punti

num 1 addetti = personale aggiuntivo ovvero aumento ore del personale
in servizio (da un minimo di 56 ore ad un massimo di 90) 1

num 2 addetti = personale aggiuntivo ovvero aumento ore del personale
in servizio (da un minimo di 90 ore ad un massimo di 160) 2

num 3 addetti = personale aggiuntivo ovvero aumento ore del personale | 4 (al
in servizio (da un minimo di 160 ore ad un massimo di 250) posto di
2)

num 4 addetti = personale aggiuntivo ovvero aumento ore del personale | 7 (al
in servizio (da un minimo di 250 ore ad un massimo di 364) posto di
2)

E stato altresi stabilito di non prorogare il termine di scadenza per la
presentazione delle offerte in quanto la sostituzione avviene in data
ampiamente precedente la scadenza fissata per la presentazione delle offerte
indicata al 22/01/2018

IL DIRGENTE/RUP
(Dott. Aldo MARINO)

Firma Autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi art. 3 D. Lgs. 39/1993
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