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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
UNIONE DEI COMUNI MONTEDORO

Comuni Associati
Comune di Carosino, Comune di Grottaglie, Comune di Fragagnano, Comune di Erchie, Comune di Lizzano, Comune di
Ginosa, Comune di Castellana Grotte, Comune di Manduria, Comune di Alberobello, Comune di Faggiano, Comune di
Leporano, Comune di Locorotondo, Comune di Maruggio, Comune di Monteiasi, Comune di Montemesola, Comune di
Monteparano, Comune di Noci, Comune di Oria, Comune di Roccaforzata, Comune di San Giorgio lonico, Comune di
Sava, Comune di San Marzano di San Giuseppe, Comune di Pulsano, Comune di Torre Santa Susanna, Comune di
Torricella, Comune di Villa Castelli, Comune di Putignano, Comune di Avetrana, Comune di Latiano, Comune di Gioia
del Colle, Comune di Bitetto, Comune di Adelfia, Comune di Francavilla Fontana, Comune di Torchiarolo, Ambito
Territoriale Sociale n® 3 AUSL BR/1, Comune di Ceglie Messapica, Comune di Triggiano, Comune di Cellino San Marco,
Martina Franca, Carovigno, Sammichele di Bari, Comune di Toritto, Comune di Cellamare, Comune di Corato

Sede: ¢/o Comune di Faggiano Via Skanderberg - 74020 Faggiano (TA) - 74020 - FAGGIANO (TA)
http://montedoro.traspare.com - pec: unionemontedoro@pec.it
Tel.

COMUNE DI TRIGGIANO (BA)
Piazza Vittorio Veneto, 46 - 70019 - TRIGGIANO (BA) - Tel. 0804628111
Part. IVA: 00865250724 Cod. Fisc. 00865250724 Cod. Istat 072046
https://www.comune.triggiano.ba.it E-Mail: protocollo@pec.comune.triggiana.ba.it PEC: protocollo@ pec.comune.triggiano.ba.it

VERBALE DI GARA MEDIANTE Procedura Aperta ai sensi dell'art. 60 del D.lgs. 18 aprile
2016, n. 50
Valutazione Offerta Tecnica

SEDUTA RISERVATA

GARA A PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI
INGEGNERIA ED ARCHITETTURA RELATIVI ALLA REALIZZAZIONE DEL

Oggetto POLO PER LINFANZIA «PIETRO MENNEA». CIG: 95092999C6 - C.U.P.:
J45E22000010006. PNRR M4C1, INVESTIMENTO 1.1

CIG 95092999C6

CUP J45E22000010006.

Importo di gara €116.511,60

Scelta del contraente | Procedura Aperta

Struttura proponente | Servizio Appalti contratti e contenzioso del Comune di Triggiano

Modalita TELEMATICA

PREMESSO



Che, con primo verbale in data 18.01.2023 qui interamente richiamato, il Seggio di gara, in seduta
pubblica, ha proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al
fine di verificare il possesso da parte dei concorrenti dei requisiti di ordine soggettivo, verificando la

seguente situazione:

Partecipante

Protocollo

Offerta

P.IVA:03044510786

Tipo partecipazione: Singolo professionista

CERVAROLO GIUSEPPE -

n.624 del 17/01/2023

AMMESSA

LABING S.r.l. - P.IVA:06363960722

Tipo partecipazione: R.T.l. costituendo

(D.Lgs. 50/2016, art. 48, comma 8)

* Ing. Vincenzo Lattanzio - P.IVA/Cod
Fisc.:.04230670723 (Mandante)

n.629 del 17/01/2023

AMMESSA

Dodi Moss SRL - P.IVA:04400730968

Tipo partecipazione: R.T.l. costituendo

(D Lgs. 50/2016, art. 48, comma 8)
STUDIO ASSOCIATO DOMENICO
PERRONE & PARTNERS - P.IVA/Cod
Fisc.:03010560732 (Mandante)

= |ING. ALESSIO CATUCCI - P.IVA/Cod
Fisc..CTCLSS84R20E986W
(Mandante)

n.631 del 17/01/2023

AMMESSA

Occhinegro Ubaldo - P.IVA:02937680730

Tipo partecipazione: R.T.P. costituendo

e stigliano marco - P.IVA/Cod
Fisc.:07209750723 (Mandante)

e Pignatelli  micaela - P.IVA/Cod
Fisc.:07084900724 (Mandante)

» dicecca vincenzo -  P.IVA/Cod
Fisc..06306560720 (Mandante)

® |orusso michele - P.IVA/Cod
Fisc.:07142280721 (Mandante)

* aprea marco - P.IVA/Cod

Fisc..03306510730 (Mandante)

n.632 del 17/01/2023

AMMESSA

Che & stata inviata a tutti i concorrenti la comunicazione di ammissione in data 18/01/2023.

ClIO’ PREMESSO

In data 24/01/2023, alle ore 11.10, il Presidente ha dato inizio alla seduta riservata per proseguire nelle
operazioni di gara ed in particolare per valutare la documentazione tecnica contenuta nella busta "B" dei




concorrenti. La seduta si & conclusa alle ore 13.40 per proseguire in data 25/01/2023 dalle ore 9.15 alle

ore 12.35.

Si procede al calcolo delle medie per assegnare ad ogni singola offerta il relativo punteggio, come da
foglio elettronico, firmato dalla Commissione, allegato al presente verbale per costituirne parte integrante

e sostanziale.

Viste le schede dei commissari per I'attribuzione dei punteggi, si & ottenuto il punteggio complessivo per
ogni singolo candidato, come riassunto nella tabella che segue:

Concorrente Punteggio
CERVAROLO GIUSEPPE 52.869
LABING S.r.l. 90.0
Dodi Moss SRL 63.94
Occhinegro Ubaldo 46.724

Concluse le operazioni sopra riportate, acquisita la disponibilita da parte degli altri componenti, il
Presidente comunica loro che avvisera i concorrenti, come previsto negli atti di gara, della data della
seduta pubblica per la valutazione dell'offerta economica fissata per il giorno 31/01/2023 alle ore 10.00.

Alle ore 12.45 il Presidente dichiara chiusa |la seduta riservata.

Letto, confermato e sottoscritto in data 25.01.2023.

I/Presidente

Il Componente
Benedetta LUCATORTO
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Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie»

{4 FDLQ OQ PIs NQ

Commissario: 1 Punti
A — Professionalita e adeguatezza dell’offerta 40
A.1 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 0-2 20
anni
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
5,00 0,5556(|Cervarolo Giuseppe 0,00 2,00 1,00 1,00 4,00 0,00 5,00
9,00 1,0000|R.T.I. Labing 2,00 0,00 5,00 0,00 7,00
5,00 0,5556|R.T.I. Dodi Moss 4.00 0,00 4.00
0,00 0,0000{R.T.P. Occhinegro 0,00
9,00 2,00 1,00 0,00
A.2 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio di analogo a quello richiesto e rispondenza
del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 3-5 10
anni
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
2,00 0,1667|Cervarolo Giuseppe 0,00 4,00 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00
12,00 1,0000|R.T.I. Labing 4,00 0,00 4,00 0,00 8,00
6,00 0,5000|R.T.I. Dodi Moss 3,00 0,00 3,00
0,00 0,0000[R.T.P. Occhinegro 0,00
12,00 7 4,00 3,00 0,00
A.3 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
c_lel p_redetto s_elrvizio dal Punto di_vis.ta della prc_)gettazipne di edi_fic_:i con la pc_»r]tgstua!e presenza di pit 10
livelli scolastici, con particolare riferimento agli aspetti tecnologici, alla fruibilita per i soggetti
diversamente abili e d’integrazione delle attivita
Somma | Coefficient Ditte R.T.l. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
7,00 1,0000|Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 2,00 0,00 4,00 0,00 7,00
7,00 1,0000|R.T.I. Labing 2,00 0,00 4,00 0,00 6,00
2,00 0,2857|R.T.I. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
0,00 0,0000|R.T.P. Occhinegro 0,00
7,00 1,00 0,00 0,00
B - Caratteristiche metodologiche dell’offerta 50
B.1 - Rispondenza alle esi_genze della committenza/utenza e_al generale contesto territoriale e 20
ambientale delle eventuali proposte migliorative rispetto al livello progettuale approvato
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
2,00 0,3333|Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 2,00 2,00
2,00 0,3333|R.T.I. Labing 1,00 1,00 0,00 2,00 7 1,00
2,00 0,3333|R.T.I. Dodi Moss 0,00 2,00 0,00
6,00 1,0000|R.T.P. Occhinegro 0,00 e
7 776,((0 1,00 2'06 6,00
Calcolo dei coefficienti col metodo del confronto a coppie 1di6




Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie»

B.2 - lllustrazione delle modalita di svolgimento delle prestazioni oggetto della procedura e coerenza,
con la concezione dell’opera, del gruppo di lavoro offerto, anche in relazione all'eventuale presenza di 20
risorse specialistiche per singoli aspetti del servizio
Somma | Coefficienti Ditte R.T.l. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
1,00 0,2000(Cervarolo Giuseppe 0,00 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00
B 5,00 1,0000|R.T.I. Labing 1,00 1,00 2,00 0,00 3,00
1 5,00 1,0000[R.T.I. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
1,00 0,2000(R.T.P. Occhinegro 0,00
5,00 2,00 3,00 1,00
B.3 - Pre_stazioni superiori ad alcuni.o a tutti i criteri ambientali minimi di cui al Decreto del Ministero 2
del’ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 11 ottobre 2017
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
3,00 1,0000|Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00
7 3,00 1,0000|R.T.I. Labing 1,00 1,00 1,00 1,00 | 2,00
3,00 1,0000|R.T.I. Dodi Moss 1,00 1,00 o 1,00
3,00 1,0000|R.T.P. Occhinegro o o 0,00
7 3,00 —1,00 2,00 - 3@7 | |

B.4 - Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (
opportunita di genere e generazionali, nonché' Iinc

“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari
lusione lavorativa delle persone con disabiliti nei

contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR
giovanile

e del PNC”) relativamente all’occupazione

contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC) relativamente all’occupazione 4
femminile
Si/No Punti Ditte

Si 4,0000 Cervarolo Giuseppe

Si 4,0000 R.T.I. Labing

Si 4,0000 R.T.I. Dodi Moss ]

Si 4,0000 R.T.P. Occhinegro N
B.5 - Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari
opportunita di genere e generazionali, nonché' I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei 4

Si/No Punti Ditte
Si 4,0000 Cervarolo Giuseppe |
Si 4,0000 R.T.I. Labing N
Si 4,0000 R.T.I. Dodi Moss I
Si 4,0000 R.T.P. Occhinegro B

Calcolo dei coefficienti col metodo del confronto a coppie
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Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie»

Commissario: 2 AFratAwo Punti
A — Professionalita e adeguatezza dell’offerta 40
A.1 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 0-2 20
anni
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
4,00 0,4000|Cervarolo Giuseppe 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00 0,00 4.00
10,00 1,0000|R.T.I. Labing 4,00 0,00 3,00 0,00 7,00
I 2,00 0,2000|R.T.I. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
O,OOJ 0,0000(R.T.P. Occhinegro 0,00
7 10,00 3,00 0,00 0,00
A.2 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio di analogo a quello richiesto e rispondenza
del Predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 3-5 10
anni
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
4,00 0,5000|Cervarolo Giuseppe 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00 0,00 4,00
8,00 1,0000[R.T.I. Labing 3,00 0,00 2,00 0,00 5,00
i 2,00 0,2500|R.T.I. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
0,00 0,0000(R.T.P. Occhinegro 0,00
N 8,00 3,00 0,00 0,00
A.3 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
Qel p'redetto s.e_rvizio dal punto di_vis-ta della prqgettazi_one di edi]‘ic_:i con la qu]tgstua!e presenza di pitl 10
livelli scolastici, con particolare riferimento agli aspetti tecnologici, alla fruibilita per i soggetti
diversamente abili e d’integrazione delle attivita
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
6,00 0,5455|Cervarolo Giuseppe 0,00 3,00 4.00 0,00 2,00 0,00 6,00
11,00 1,0000[R.T.I. Labing 5,00 0,00 3,00 0,00 8,00
1,00 0,0909|R.T.I. Dodi Moss 1,00 1,00 1,00
1,00 0,0909|R.T.P. Occhinegro 0,00
11,00 3,00 0,00 1,00
B - Caratteristiche metodologiche dell’offerta 50
B.1 - Rispondenza alle esi-genze delia 90r_nmit_ten2_alutenza e al generale contesto territoriale e 20
ambientale delle eventuali proposte migliorative rispetto al livello progettuale approvato
Somma | Coefficient Ditte R.T.I. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
2,00 0,2222|Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 3,00 2,00
2,00 0,2222|R.T.I. Labing 1,00 1,00 0,00 3,00 1,00
2,00 0,2222(R.T.I. Dodi Moss 0,00 3,00 0,0CT
B 9,00 1,0000|R.T.P. Occhinegro 770,00
é,OO 1,00 2,00 9,0—0 |

Calcolo dei coefficienti col metodo del confronto a coppie
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Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie»

B.2 - lllustrazione delle modalita di svolgimento delle prestazioni oggetto della procedura e coerenza,
con la concezione dell’opera, del gruppo di lavoro offerto, anche in relazione all'eventuale presenza di 20
risorse specialistiche per singoli aspetti del servizio
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
400 0,6667|Cervarolo Giuseppe 0,00 2,00 1,00 1,00 3,00 0,00 4,00
6,00 1,0000|R.T.I. Labing 1,00 1,00 3,00 0,00 4,00
5,00 0,8333|R.T.I. Dodi Moss 3,00 0,00 3,00
0,00 0,0000|R.T.P. Occhinegro 0,00
6,00 2,00 2,00 0,00
B.3 - Prestazioni superiori ad alcuni o a tutti i criteri ambientali minimi di cui al Decreto del Ministero 2
dell’ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 11 ottobre 2017
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
3,00 1,0000(Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00
3,00 1,0000[R.T.I. Labing 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
3,00 1,0000|R.T.I. Dodi Moss 1,00 1,00 1,00
3,00 1,0000(R.T.P. Occhinegro 0,00
3,00 1,00 2,00 3,00
B.4 - Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari
opportunita di genere e generazionali, nonché' I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei 4
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC) relativamente all’'occupazione
femminile
Si/No Punti Ditte
Si 4,0000 Cervarolo Giuseppe
Si 4,0000 R.T.I. Labing
Si 4,0000 R.T.Il. Dodi Moss
Si 4,0000 R.T.P. Occhinegro
B.5 - Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari
opportunita di genere e generazionali, nonché' I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei 4
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”) relativamente all’occupazione
giovanile
Si/No Punti Ditte
Si 4,0000 Cervarolo Giuseppe
Si 4,0000 R.T.I. Labing
Si 4,0000 R.T.I. Dodi Moss
Si 4,0000 R.T.P. Occhinegro

Calcolo dei coefficienti col metodo del confronto a coppie 4di6



Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie»

LuchTeeTo

Commissario: 3 Punti
A — Professionalita e adeguatezza dell’offerta 40
A.1 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 0-2 20
anni
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
3,00 0,4286(Cervarolo Giuseppe 0,00 2,00 1,00 1,00 2,00 0,00 3,00
7,00 1,0000(R.T.I. Labing 2,00 0,00 3,00 0,00 5,00
3,00 0,4286|R.T.I. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
0,00 0,0000|R.T.P. Occhinegro 0,004
7,00 2,00 1,00 0,00
A.2 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio di analogo a quello richiesto e rispondenza
del ;_oredetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi scolastici per la fascia d'eta 3-5 10
anni
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
3,00 0,3750|Cervarolo Giuseppe 0,00 3,00 0,00 2,00 3,00 0,00 3,00
8,00 1,0000(R.T.I. Labing 1,00 1,00 4,00 0,00 5,007
B 7,00 0,8750[R.T.1. Dodi Moss 4,00 0,00 4,00
0,00 0,0000(R.T.P. Occhinegro 0.00
o 8,00 3,00 3,00 0,00
A.3 - Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
c_lel p.redetto s_e_rvizio dal punto di_vis-ta della prggettazi_one di edific_:i con la qu}tgstua!e presenza di piu 10
livelli scolastici, con particolare riferimento agli aspetti tecnologici, alla fruibilita per i soggetti
diversamente abili e d’integ_razione delle attivita
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
7,00 1,0000(Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 3,00 0,00 3,00 0,00 7,00
7,00 1,0000|R.T.I. Labing 3,00 0,00 3,00 0,00 6,00
2,00 0,2857|R.T.1. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
0,00 0,0000|R.T.P. Occhinegro 0,00
- 7,00 1,00 0,00 0,00
B - Caratteristiche metodologiche dell’offerta 50
B.1 - Rispondenza alle es[genze della t_:or_nmit_tenz_aiutenza e_al generale contesto territoriale e 20
ambientale delle eventuali proposte migliorative rispetto al livello progettuale approvato
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
2,00 0,2222[Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 3,00 2,00
B 2,00 0,2222|R.T.1. Labing 1,00 1,00 0,00 3,00 1,00
2,00 0,2222|R.T.I. Dodi Moss 0,00 3,00 0,00
9,00 1,0000{R.T.P. Occhinegro 0,00 |
9,00 1,00 2,00 9,00 i
Calcolo dei coefficienti col metodo del confronto a coppie 5di6




Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie»

B.2 - lllustrazione delle modalita di svolgimento delle prestazioni oggetto della procedura e coerenza,
con la concezione dellopera, del gruppo di lavoro offerto, anche in relazione all'eventuale presenza di 20
risorse specialistiche per singoli aspetti del servizio
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.I. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
1,00 0,2000|Cervarolo Giuseppe 0,00 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00
5,00 1,0000[R.T.I. Labing 1,00 1,00 2,00 0,00 3,00
5,00 1,0000|R.T.I. Dodi Moss 2,00 0,00 2,00
1,00 0,2000[R.T.P. Occhinegro 0,00
5,00 2,00 3,00 1,00
B.3 - Prestazioni superiori ad alcuni o a tutti i criteri ambientali minimi di cui al Decreto del Ministero 2
dell’ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare 11 ottobre 2017
Somma | Coefficienti Ditte R.T.I. Labing R.T.l. Dodi Moss R.T.P. Occhinegro
3,00 1,0000(Cervarolo Giuseppe 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00
3,00 1,0000(R.T.I. Labing 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
3,00 1,0000|R.T.I. Dodi Moss 1,00 1,00 1,00
3,00 1,0000|R.T.P. Occhinegro 0,00
3,00 1,00 2,00 3,00
B.4 - Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire Ia pari
opportunita di genere e generazionali, nonché' I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei 4
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC) relativamente all'occupazione
femminile
Si/No Punti Ditte
Si 4,0000 Cervarolo Giuseppe
Si 4,0000 R.T.l. Labing
Si 4,0000 R.T.I. Dodi Moss
Si 4,0000 R.T.P. Occhinegro
B.5 - Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari
opportunita di genere e generazionali, nonché' I'inclusione lavorativa delle persone con disahilita nei i
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”) relativamente all’occupazione
giovanile
Si/No Punti Ditte
Si 4,0000 Cervarolo Giuseppe
Si 4,0000 R.T.I. Labing
Si 4,0000 R.T.I. Dodi Moss
Si 4,0000 R.T.P. Occhinegro
Calcolo dei coefficienti col metodo del confronto a coppie 6di6



Valutazione offerte secondo la metodologia del «confronto a coppie» di cui all’allegato G del D.P.R. n.207/2010

Elementi di valutazione

Offerta tecnica: Parametro

giovanile

Misure adottate ai sensi del dAPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e generazionali, nonché'
B.5 [|Iinclusione lavorativa delle persone con disabilith nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”) relativamente all’occupazione

relativamente all’occupazione femminile

Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e generazionali,
B.4 [nonché' I'inclusione lavorativa delle persone con disabiliti nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC)

del Territorio e del Mare 11 ottobre 2017

B.3 Prestazioni superiori ad alcuni o a tutti i criteri ambientali minimi di cui al Decreto del Ministero dell’ambiente e della Tutela

aspetti del servizio

Illustrazione delle modalita di svolgimento delle prestazioni oggetto della procedura e coerenza, con la concezione
B.2 |dell’opera, del gruppo di lavero offerto, anche in relazione all'eventuale presenza di risorse specialistiche per singoli

B - Caratteristiche metodologiche dell’offerta

eventuali proposte migliorative rispetto al livello progettuale approvato

BA Rispondenza alle esigenze della committenza/utenza e al generale contesto territoriale e ambientale delle

fruibiliti per i soggetti diversamente abili e d’integrazione delle attivita

Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
A3 del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di edifici con la contestuale
) presenza di pid livelli scolastici, con particolare riferimento agli aspetti tecnologici, alla

Lsperienza nell'espletamento desunta da un servizio di analogo a quello richiesto ¢
A.2 |rispondenza del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi
scolastici per la fascia d’eta 3-5 anni

Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello
A1 [richiesto e rispondenza del predetto servizio dal punto di vista della
progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 0-2 anni

A — Professionalita e
adeguatezza dell’offerta

|
|
|
|

Coefficienti attribuiti dal Componente 1 ‘

Coefficienti attribuiti dal Componente 2 |

Coefficienti attribuiti dal Componente 3

Offerte A1 A2 A3 B.1 B.2 B.3 B.4 B.5
T [
Cervarolo Giuseppe| 0,5558 0,1667 1,0000 0,3333 0,2000 1,0000 1‘ 4,0000 4,0000
R.T.l. Labing| 1,0000 1,0000 1,0000 0,3333 1,0000 1,0000 4,0000 40000
R.T.l. Dodi Moss| 0,5556 0,5000 0,2857 0,3333 1,0000 1,0000 4,0000 4,0000
R.T.P. Occhinegro| 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 0,2000 | 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
Offerte A1 A.2 A3 B.1 B.2 B.3 B.4 B.5
Cervarolo Giuseppe| 04000 | 05000 | 0,5455 | 0,2222 | 0,6667 | 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
R.T.I. Labing| 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 | 0,2222 | 1,0000 | 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
R.T.l. Dodi Moss| 0,2000 | 0,2500 | 0,0908 | 0,2222 | 0,8333 | 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
R.T.P. Occhinegro| 0,0000 | 0,0000 | 0,0909 | 1,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
Offerte AA1 A2 A3 B.1 B.2 B.3 B.4 B.5
Cervarolo Giuseppe| 0,4286 0,3750 1,0000 0,2222 0,2000 1,0000 4,0000 4,0000
R.T.I. Labing| 1,0000 1,0000 1,0000 0,2222 1,0000 1,0000 4,0000 4.0000
R.T.I. Dodi Moss| 0,4286 0,8750 0,2857 0,2222 1,0000 1,0000 4,0000 4,0000
R.T.P. Occhinegro| 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000 0,2000 1,0000 4,0000 4,0000




& Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (*Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e generazionali, nonché'
o] B.5 |l'inclusione lavorativa delle persone con disabilith nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”) relativamente all’occupazione
= giovanile
z Misure adottate ai sensi del dPCM 07.12.2021 (“Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e generazionali,
E B.4 nonché' l'inclusione lavorativa delle persone con disabiliti nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC)
_"§ ) relativamente all’occupazione femminile
Eﬂ
=)
g E B.3 Prestazioni superiori ad alcuni o a tutti i criteri ambientali minimi di cui al Decreto del Ministero dell’ambiente e della Tutela
E E 2 del Territorio e del Mare 11 ottobre 2017
© = S
< 8 Mustrazione delle modalitd di svolgimento delle prestazioni oggetto della procedura e coerenza, con la concezione
o & B.2 [dell’opera, del gruppo di lavoro offerto, anche in relazione all'eventuale presenza di risorse specialistiche per singoli
= z aspetti del servizio
ke, E
S L'J B.1 Rispondenza alle esigenze della committenza/utenza e al generale contesto territoriale e ambientale delle
] ) * eventuali proposte migliorative rispetto al livello progettuale approvato
g Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello richiesto e rispondenza
g - E A3 del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di edifici con la contestuale
s} Y ' presenza di pint livelli scolastici, con particolare riferimento agli aspetti tecnologici, alla;‘
-.';E :‘5 fruibilita per i soggetti diversamente abili e d'integrazione delle attivita |
E E Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio di analogo a quello richiesto e !
2 s A.2 [rispondenza del predetto servizio dal punto di vista della progettazione di spazi
“é ] scolastici per la fascia d’eta 3-5 anni
ol
I ;l Esperienza nell'espletamento desunta da un servizio analogo a quello
< = A.1 [richiesto e rispondenza del predetto servizio dal punto di vista della
progettazione di spazi scolastici per la fascia d’eta 0-2 anni
Media Coefficienti attribuiti dai componenti la commissione
Offerte A A.2 A3 B.1 B.2 B.3 B.4 B.5
Cervarolo Giuseppe| 0,4614 0,3472 0,8485 | 0,2593 | 0,3556 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
R.T.Il. Labing| 1,0000 1,0000 1,0000 0,2593 1,0000 1,0000 4,0000 4,0000
R.T.I. Dodi Moss| 0,3947 | 0,5417 0,2208 0,2593 | 0,9444 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
R.T.P. Occhinegro| 0,0000 0,0000 0,0303 1,0000 0,1333 1,0000 4,0000 4,0000
. i i Max 1,0000 | 1,0000 | 41,0000 | 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 | 4,0000 | 4,0000
Attribuzione Punteggi
Offerte Vauta- 1 A1 | A2 | A3 | B4 | B2 | B3 | B4 | BS
3 Cervarolo Giuseppe| 43,4809 9,2275 3,4722 8,4848 5,1852) 71111 2,0000| 4,0000 4,0000
1 R.T.I. Labing| 75,1852 20,0000] 10,0000] 10,0000 51852 20,0000f 2,0000| 4,0000 | 4,0000
2 R.T.Il. Dodi Moss| 49,5927 7,8942 54167 2,2078| 51852 18,8889 2,0000| 4,0000 | 4,0000
4 R.T.P. Occhinegro| 32,9697 0,0000 0,0000 0,3030{ 20,0000 2,6667 2,0000f 4,0000 4,0000
Pesi 20 10 10 20 20 2 4 4
40 50
A — Professionalita e
adeguatezza dell'offerta B - Caratteristiche metodologiche dell'offerta
3 Cervarolo Giuseppe| 43,4809 21,1846 22,2963
1 R.T.l. Labing| 75,1852 40,0000 35,1852
2 R.T.l. Dodi Moss| 49,5927 15,5186 34,0741
4 R.T.P. Occhinegro| 32,9697 0,3030 32,6667
1° Riparametrazione MAX 40,0000 35,1852
Valiita- A - Professionalita e
Offerte siotie adeguatezza dell'offerta B - Caratteristiche metodologiche dell'offerta
3 Cervarolo Giuseppe| 52,8688 21,1846 31,6842
1 R.T.I Labing| 90,0000 40,0000 50,0000
2 R.T.I. Dodi Moss| 63,9397 15,5186 48,4211
4 R.T.P. Occhinegro| 46,7241 0,3030 46,4211
Attribuzione Punteggi Offerte Valutazione Qualita Tecnica | Offerta Economica
it Cervarolo Giuseppe #VALORE! 52,8688
HHHE R.T.l. Labing #VALORE! 90,0000
A R.T.l. Dodi Moss #VALORE! 63,9397
HHE R.T.P. Occhinegro #VALORE! 46,7241
Pesi 90 10
415 — 72 8

90



