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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LORUSSO RICCARDO 

Telefono dell’Ufficio   

E-mail istituzionale  riccardo.lorusso@archiworldpec.it 

Incarico attuale  ARCHITETTO 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  18.04.1977 
 

Codice fiscale  LRS RCR 77D18L425 C 
 

Partita iva   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA ED 

INCARICHI PROFESSIONALI 
 

• Date (da – a)  02 aprile 2001 – 23 novembre 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EDILOR SNC di MICHELE LORUSSO & C., via Vincenzo Lorusso, 13 – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Settore ARTIGIANI EDLIZIA 
• Tipo di impiego  AMMINISTRARTORE UNICO DELL’IMPRESA  

Dal 01/04/2012 al 17/03/2008 con quota di partecipazione del 40%  
Dal 18/03/2008 al 23/11/2012 con quota di partecipazione del 20% 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione dell’impresa 
Direzione tecnica di cantieri pubblici e privati 
Elaborazione di computi metrici, preventivi lavori e predisposizione di documentazione per la 
partecipazione a gare pubbliche 
Promozione e Vendita di immobili 

 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – 04 giugno 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EDILOR SRL, via Neviera, 42 – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  Settore EDILIZIA  
• Tipo di impiego  SOCIO NON LAVORATORE DELL’IMPRESA con quota di partecipazione del 30%  

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione tecnica di cantieri privati 
Elaborazione di computi metrici, preventivi lavori e predisposizione di documentazione per la 
partecipazione a gare pubbliche 

  

• Date (da – a)  2004 – 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PROF. ARCH. ARTURO CUCCIOLLA – ARCH. VITO COPPOLA  

via Madonna del Pozzo, 74 – Capurso (Ba) 
• Tipo di azienda o settore  STUDIO DI ARCHITETTURA  

• Tipo di impiego  COLLABORATORE 
• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE NELLA REDAZIONE DEL PIANO DI RECUPERO DEL CENTRO 

STORICO – ZONA A E DELLA ZONA DI TUTELA E INTERESSE AMBIENTALE DEL COMUNE 
DI CAPURSO – ZONA B1 DEL VIGENTE P.R.G. 
PIANO APPROVATO CON DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N. 9 DEL 18/03/2013. 
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• Date (da – a)  2005 – 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARCH. VITO COPPOLA, via Madonna del Pozzo, 74 – Capurso (Ba) 
• Tipo di azienda o settore  STUDIO DI ARCHITETTURA 

• Tipo di impiego  COLLABORATORE 
• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE NELLA REDAZIONE DEL PROGETTO PRELIMINARE, DEFINITIVO ED 

ESECUTIVO E COLLABORAZIONE NELLA DIREZIONE DEI LAVORI, MISURA E 
CONTABILITÀ PER LA SISTEMAZIONE DEL SAGRATO DELLA BASILICA DELLA MADONNA 
DEL POZZO IN CAPURSO 

• Importo lavori  € 300.000,00 
 

• Date (da – a)  2005 – 2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE LAVORI PUBBLICI 
• Tipo di impiego  COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  INCARICO DI COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED 
ESECUZIONE DEI LAVORI DI SISTEMAZIONE DEL SAGRATO DELLA BASILICA DELLA 
MADONNA DEL POZZO IN CAPURSO. 

• Importo lavori  € 300.000,00 
 

• Date (da – a)  2005 – 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IMPRESA MANCINI FRANCESCO, via Mazzini, 19 – Cellamare (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  IMPRESA EDILE 
• Tipo di impiego  COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di Costruzione 
di n. 5 ville unifamiliari nel Comune di Cellamare alla Contrada Torre delle Monache. 

• Importo lavori  € 1.000.000,00 
 

• Date (da – a)  2006 – 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FAMIGLIA SURICO DE ANGELIS via Mizzi – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA – BENE TUTELATO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI “PALAZZO DE ANGELIS” IMMOBILE 
SOTTOPOSTO A TUTELA DALLA SOPRINTENDENZA AI BENI ARCHITETTONICI DELLA 
PUGLIA AI SENSI DELLA L. 1089/39. 

• Importo lavori  € 100.000,00 
 

• Date (da – a)  2007 – 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MARIANI MARIO, via Venisti – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di Costruzione 
di n. 2 fabbricati a destinazione mista (residenziale/commerciale) nel Comune di Capurso alla 
via Venisti e alla via Santa Maria Goretti. 

• Importo lavori  € 400.000,00 
 

• Date (da – a)  2007 – 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SACCOGNA GIUSEPPE, via Ortolabruna, 85 – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di costruzione 
di un edificio per civile abitazione costituito da n. 4 unità immobiliari nel Comune di Capurso alla 
via Ortolabruna, 30. 

• Importo lavori  € 800.000,00 
 

• Date (da – a)  2007 – 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CASCARANO PAOLA via Neviera, 30 – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
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• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo ed esecutivo di un edificio per civile abitazione 

costituito da: 
- n. 1 autorimessa collettiva; 
- n. 1 ufficio; 
- n. 2 appartamenti 

sito nel Comune di Capurso alla via Garibaldi. Progetto degli impianti ai sensi del D.Lgs. 192/05 
e s.m.i. ed elaborazione delle pratiche catastali. 

• Importo lavori  € 600.000,00 
 

• Date (da – a)  2007 – 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARCH. VITO COPPOLA 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO DI ARCHITETTURA  
• Tipo di impiego  COLLABORATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE NELLA REDAZIONE DEL PROGETTO PRELIMINARE, DEFINITIVO ED 
ESECUTIVO E COLLABORAZIONE NELLA DIREZIONE DEI LAVORI, MISURA E 
CONTABILITÀ PER LA SISTEMAZIONE DI PIAZZA UMBERTO I E VIA REGINA SFORZA NEL 
COMUNE DI CAPURSO 

• Importo lavori  € 650.000,00 
 

• Date (da – a)  2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE LAVORI PUBBLICI 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA con altri 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione e consegna del progetto preliminare del mercato coperto in via Copersino a Capurso 
• Importo lavori  € 380.000,00 

 
• Date (da – a)  2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

• Tipo di impiego  RILIEVO 
• Principali mansioni e responsabilità  RILIEVO E RIELABORAZIONE GRAFICA DELLE AREE FIERISTICHE PER LA 

COLLOCAZIONE TEMPORANEA DEGLI OPERATORI AMBULANTI DURANTE LE FESTE 
PATRONALI E LE FIERE NEL COMUNE DI CAPURSO. 

 
• Date (da – a)  2008 – 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LOTTIZZANTI LORUSSO/PERILLI/D’ASTICE/CATACCHIO via Neviera, – Capurso (Ba) 
• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 

• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto definitivo ed esecutivo di un complesso edilizio a prevalente 

destinazione  residenziale costituito da n. 3 corpi scala con ascensore ed in particolare: 
- n. 2 autorimesse collettive; 
- n. 1 ufficio; 
- n. 1 laboratorio artigianale 
- n. 32 appartamenti 

sito nel Comune di Capurso alla via Neviera, 34 - 48. 
Progetto dell’involucro edilizio e degli impianti ai sensi del D.Lgs. 192/05 e s.m.i.; elaborazione 
delle pratiche catastali, pratica di prevenzione incendi.   

• Importo lavori  € 6.000.000,00 
 

• Date (da – a)  2008 – 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LOTTIZZANTI PUE B2* MAGLIE A/B – LARGO PISCINE CAPURSO 

Imprese L2 COSTRUZIONI LOPARCO SPA, EDILOR SNC, FUMAI, FALCO, GRUPPO 
STOLFA SAS, STOLFA V.ZO, ABATANGELO COSTRUZIONI SRL, PONTRELLEDIL, 
DICOSOLA SRL, AMBRIOLA FRANCESCO 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  COORDINAMENTO OPERE DI URBANIZZAZIONE E ASSISTENZA AL COLLAUDO 
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• Principali mansioni e responsabilità  - assistenza alla Direzione dei Lavori; 
- rilievi, misure e contabilità; 
- assistenza al collaudatore 

• Importo lavori  € 600.000,00 
 
 

• Date (da – a)  2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SANTUARIO MADONNA DEL POZZO – CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE ECCLESIASTICO 
• Tipo di impiego  COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE 
DEI LAVORI DI RESTAURO DELLE FACCIATE DELLA CAPPELLA DEL POZZO SITA IN 
CAPURSO AL LARGO PISCINE. 

• Importo lavori  € 120.000,00 
 

• Date (da – a)  2010 – 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LORUSSO MICHELE/PERILLI ROSA via Cardinale Mattei, 20/a – Capurso (Ba) 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del progetto preliminare, definitivo ed esecutivo di un EDIFICIO PER ATTIVITÀ 
AGRICOLA costituito da: 

- n. 1 deposito a piano interrato; 
- n. 1 deposito a piano terra; 
- n. 1 unità abitativa 

sito nel Comune di Capurso alla via Cellamare.  
• Importo lavori  € 150.000,00 

 
• Date (da – a)  2010 – 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EREDI NITTI via Venisti, 98 – Capurso (Ba) 
• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 

• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 
• Principali mansioni e responsabilità  REDAZIONE DEL PROGETTO DI RISANAMENTO CONSERVATIVO DI UN EDIFICIO PER 

CIVILE ABITAZIONE NEL CENTRO STORICO DEL COMUNE DI CAPURSO ALLA VIA 
TORRICELLA/VIA REGINA SFORZA. (EX CHIESA DELLA PIETÀ). 

• Importo lavori  € 200.000,00 
 

• Date (da – a)  13 giugno 2011 – 31 dicembre 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  RTP “AMBRIOLA – LORUSSO ARCHITETTI” 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  SERVIZI DI CONSULENZA AL SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO PER L’ADOZIONE DI 
NUOVI STRUMENTI URBANISTICI FINALIZZATI ALLA PROMOZIONE DELL’ARCHITETTURA 
SOSTENIBILE NEL COMUNE DI CAPURSO (BA) – ADOZIONE DELLE DISPOSIZIONI 
CONTENUTE NELLA LEGGE REGIONALE N. 13 DEL 10.06.2008 ‘NORME PER L’ABITARE 
SOSTENIBILE” – PROGETTO VINCITORE DEL BANDO “PRINCIPI ATTIVI 2010” – ID 531: 
CAPURSO SOSTENIBILE 
IL PROGETTO E’ STATO COSI’ ARTICOLATO : 

 ANALISI DEL TERRITORIO URBANO CONSOLIDATO (INDAGINE FOTOGRAFICA 
E INDIVIDUAZIONE DEI CARATTERI) 

 RACCOLTA DEI DATI CLIMATICI LOCALI 
 ELABORAZIONE DELLA BOZZA DI REGOLAMENTO DI INTEGRAZIONE AL R.E.C. 

ESISTENTE COMPRENDENTE “NORME IN MATERIA ENERGETICO - 
AMBIENTALE” DI RECEPIMENTO DELLA L.R. 13/2008, “CERTIFICAZIONE 
ENERGETICA”, “FONTI ENERGETICHE RINNOVABILI” E “RISPARMIO IDRICO”. IL 
REGOLAMENTO E’ STATO REDATTO TENENDO CONTO DELLE PECULIARITA’ 
DEL TERRITORIO COMUNALE CONSOLIDATO. SONO STATE INDIVIDUATE 
DELLE MACROAREE CARATTERIZZATE DA CARATTERI OMOGENEI E SONO 
STATI ELABORATI SISTEMI DI INCENTIVAZIONE CALIBRATI PER CIASCUNA  
MACROAREA. IL REGOLAMENTO E’ STATO RECEPITO CON LA DELIBERA DI 



 

Pagina 5/24 - Curriculum vitae di 
 LORUSSO Riccardo 

  

  

 

GIUNTA COMUNALE N. 59/2012 DEL 03/05/2012 INTITOLATA “PROPOSTA AL 
CONSIGLIO PER L’APPROVAZIONE DEL TITOLO XI – NORME ENERGETICO – 
AMBIENTALI, AI SENSI DELLA L.R. N. 13/08.  

 ELABORAZIONE DI UN VADEMECUM APPLICATIVO PER GLI OPERATORI DEL 
SETTORE 

IL TITOLO XI CON IL VADEMECUM APPLICATIVO E’ STATO PRESENTATO ALLA 
CITTADINANZA CON DUE CONFERENZE PUBBLICHE PATROCINATE DAL COMUNE DI 
CAPURSO, ASSESSORATO ALL’ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA PRIVATA IN 
DATA 05/10/2012 E 25/10/2012, A QUEST’ULTIMA HA PARTECIPATO L’ASSESSORE 
REGIONALE ALLA QUALITA’ AMBIENTALE. 
IL TITOLO XI DEL NUOVO REGOLAMENTO EDILIZIO DEL COMUNE DI CAPURSO 
RELATIVO ALLE “NORME ENERGETICO – AMBIENTALI” CON IL VADEMECUM 
OPERATIVO E’ STATO DEFINITIVAMENTE APPROVATO DAL COMUNE DI CAPURSO CON 
DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N. 21 DEL 17/07/2014 ED E’ ENTRATO A FAR 
PARTE UFFICILAMENTE DEL R.E.C. 

 
• Date (da – a)  2013 – 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  PROGETTISTA INCARICATO 
• Principali mansioni e responsabilità  PIANO DI ZONIZZAZIONE ACUSTICA DEL TERRITORIO COMUNALE DI CAPURSO CON LE 

SEGUENTI PRESTAZIONI: 
 PROPOSTA DI CLASSIFICAZIONE ACUSTICA DEL TERRITORIO COMUNALE; 
 MAPPATURA ACUSTICA E PIANO DI RISANAMENTO ACUSTICO DELLE AREE 

ACUSTICAMENTE INQUINATE AI SENSI DELLA LEGGE QUADRO 447/95 E DELLA 
LEGGE REGIONALE N. 03/2002; 

 ELABORAZIONE DEL REGOLAMENTO ACUSTICO COMUNALE; 
 ACQUISIZIONE DEL PIANO DA PARTE DEL COMUNE DI CAPURSO CON 

DETERMINAZIONE DEL CAPO SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO N. 734 DEL 
06/11/2014 

 AVVIO DELLA PROCEDURA DI V.A.S. CON PUBBLICAZIONE DEL DOCUMENTO 
DI SCOPING E COMPLETAMENTO DELLE CONSULTAZIONI PRELIMINARI; 

 ELABORAZIONE DEL RAPPORTO AMBIENTALE E DELLA SINTESI NON TECNICA 
AI FINI DELL’ADOZIONE DEL PCCA AVVENUTA CON D.C.C. N. 05/20125 DEL 
16/04/2015 E PUBBLICAZIONE SUL SITO DELL’ENTE AI FINI DELL’AVVIO DELLE 
CONSULTAZIONI DEFINITIVE PER L’OTTENIMENTO DEL PARERE MOTIVATO DA 
PARTE DELL’AUTORITA’ COMPETENTE AI SENSI DELLA L.R. 44/2012.  

 
• Date (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BATTISTA GIUSEPPE ANTONIO – via Venisti, 61 Capurso 
• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 

• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 
• Principali mansioni e responsabilità  MANUTENZIONE STRAORDINARIA FABBRICATO PER CIVILE ABITAZIONE SITO IN 

CAPURSO ALLA VIA VENISTI, 61 CON INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA 
AI SENSI DEL D. LGS. 192/05  e s.m.i. 

• Importo lavori  € 50.000,00 
 

• Date (da – a)  Giugno 2013 – ottobre 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dott. SCIANATICO GIOVANNI – via D. Martinelli, 24 Rutigliano 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E D.L. STRUTTURE IN C.A. E LEGNO LAMELLARE 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE STRUTTURALE DELLE OPERE IN C.A. E LEGNO DI UNA STRUTTURA 
TURISTICO – RICETTIVA CON N. 35 POSTI LETTO PRESSO L’AZIENDA AGRITURISTICA 
“LAMA SAN GIORGIO” IN AGRO DI RUTIGLIANO 

• Importo lavori  € 800.000,00 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2013 – dicembre 2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SQUILLACE SALVATORE – via Cesare Battisti, 129 – Castellana Grotte 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA STRUTTURE IN C.A. E LEGNO LAMELLARE 
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• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTAZIONE STRUTTURALE DELLE OPERE IN C.A. E LEGNO DI UN EDIFICIO 
RURALE IN AGRO DI POLIGNANO A MARE 

• Importo lavori  € 250.000,00 
 

• Date (da – a)  2013 – 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  NITTI VITO MICHELE – via Lipari, 20 Conversano 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  MANUTENZIONE STRAORDINARIA FABBRICATO PER CIVILE ABITAZIONE SITO IN 
CONVERSANO ALLA VIA LIPARI, 20 CON INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE 
ENERGETICA AI SENSI DEL D. LGS. 192/05  e s.m.i. 

• Importo lavori  € 150.000,00 
 

• Date (da – a)  2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PARROCCHIA SS.MO SALVATORE – CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE ECCLESIASTICO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE FACCIATE E RESTAURO DEL CAMPANILE 
DELLA CHIESA DEL PURGATORIO SITA IN CAPURSO ALLA PIAZZA GRAMSCI  

• Importo lavori   
 

• Date (da – a)  2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SANTUARIO DELLA MADONNA DEL POZZO – CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE ECCLESIASTICO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  INSTALLAZIONE DI UN SIMULACRO IN ONORE DELLA MADONNA DEL POZZO NELLA 
PIAZZA ANTISTANTE IL SAGRATO DELLA BASILICA 

• Importo lavori  € 25.000,00 
 

• Date (da – a)  2014 – 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BATTISTA ROSA – via Noicattaro, 68 Capurso 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA FABBRICATO PER CIVILE ABITAZIONE CON INTERVENTI 
DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA AI SENSI DEL D. LGS. 192/05  e s.m.i. 

• Importo lavori  € 300.000,00 
 

• Date (da – a)  2014 – 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  DICOSOLA FRANCESCO - via Padre Pio da Pietralcina, 40 Capurso 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  CAMBIO DI DESTINAZIONE D’USO A PIANO TERRA DA LOCALE COMMERCIALE E 
D.M.N.I. AD ABITAZIONE E COMPLETAMENTO EDILIZIO A PIANO PRIMO AI SENSI 
DELL’ART. 3.6 DEL PIANO DI RECUPERO DELLA ZONA B1 DI INTERESSE AMBIENTALE 

• Importo lavori  € 300.000,00 
 

• Date (da – a)  2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MANOLIO/FORACE - via Labriola, 37 Capurso 

• Tipo di azienda o settore  COMMITTENZA PRIVATA 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  MANUTENZIONE STRAORDINARIA CON FRAZIONAMENTO DI UNITA’ IMMOBILIARE PER 
CIVILE ABITAZIONE 

• Importo lavori  € 120.000,00 
 

• Date (da – a)  2004 – 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMMITTENZA PRIVATA 

• Tipo di azienda o settore  EDILIZIA RESIDENZIALE E INDUSTRIALE 
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• Tipo di impiego  Tecnico Rilevatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Prestazioni professionali e consulenze di vario tipo quali ad esempio: 

- D.I.A./S.C.I.A/C.I.L.A. per interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria, cambi di 
destinazione d’uso, frazionamenti e fusioni, apertura o variazione di attività 
commerciali e/o artigianali; 

- Diagnosi e certificazione energetica degli edifici con redazione dei relativi attestati di 
certificazione/prestazione energetica 

- Valutazioni di impatto acustico; 
- Valutazione previsionale dei requisiti acustici passivi degli edifici 
- pratiche catastali docfa e pregeo; 

 
• Date (da – a)  2004 - 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BCC di Cassano delle Murge e Tolve, via Bitetto, 2 - Cassano delle Murge (Ba) 
• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO DI CREDITO 

• Tipo di impiego  PERITO 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di perizie di stime per l’erogazione di mutui ipotecari.  

 
• Date (da – a)  2008 - 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  BCC di BARI, via Vito Nicola De Nicolò, 52 – Bari 
• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO DI CREDITO 

• Tipo di impiego  PERITO 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di perizie di stime per l’erogazione di mutui ipotecari.  

 
• Date (da – a)  01 SETTEMBRE 2015 – 31 GENNAIO 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego  FUNZIONARIO TECNICO CAT. D3 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE SUE 

CAPO SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO DEL COMUNE DI CAPURSO  

(assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. 267/2000) 

Punteggio performance ai sensi del D. Lgs. n. 150/2009 e s.m.i. espresso dal nucleo di 
valutazione: 
anno 2015: 98/100 
anno 2016: 100/100 
anno 2017: 100/100 
anno 2018: 89/100 
Tra i compiti esercitati, oltre alle regolari funzioni assunte dalla posizione organizzativa nella 
gestione del Settore Assetto del Territorio con la presenza di n. 3 subordinati, di cui n. 2 tecnici e 
n. 1 dipendente con mansioni amministrative, riassumibili in: 

- verifica procedure edilizie (CEL, CIL, CILA, SCIA, PDC) 
- vigilanza e controllo abusivismo edilizio 
- procedure urbanistiche (Varianti al PRG, Piani Urbanistici Esecutivi) 
- procedure espropriative 
- accertamenti di compatibilità paesaggistica 
- verifiche di assoggettabilità a VAS 

Si distinguono in particolare i seguenti incarichi: 
 esecuzione di tutte le procedure per l’istituzione, la formazione e il funzionamento 

della Commissione Locale Integrata per il Paesaggio e la VAS, con il compito di 
presidente della Commissione Giudicatrice per l’individuazione dei soggetti idonei alla 
Composizione della Commissione (novembre 2015 – marzo 2016); 

 Istituzione dello Sportello Telematico dell’Edilizia (SUE) per la presentazione in 
modalità completamente digitale delle pratiche edilizie in ottemperanza a quanto 
richiesto dal Codice dell’Amministrazione digitale (ottobre 2015 - aprile 2016); 

 Predisposizione e pubblicazione del bando per l’assegnazione di alloggi di edilizia 
residenziale pubblica convenzionata nella maglia C3.1 del vigente PRG (2016, 2018, 
2020), del bando per l’assegnazione di aree a Cooperative Edilizie e Imprese per la 
costruzione di alloggi di edilizia agevolata nella maglia C3.7 (2016, 2020) e nella 
maglia C3.1 del vigente PRG (2016, 2020); 
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 Funzione di Autorità Competente per il rilascio del provvedimento finale di 
Autorizzazione e Accertamento di Compatibilità Paesaggistica ai sensi della L.R. 
Puglia n. 20/2009 e ss.mm.ii. giusta delega della Regione Puglia con DGR 241/2016; 

 Funzione di Autorità Competente per il rilascio del provvedimento finale nei 
procedimenti di verifica di assoggettabilità a VAS ed eventuale VAS da questi derivanti 
in sede comunale ai sensi della L.R. Puglia n. 44/2012; 

 Adeguamento del regolamento edilizio comunale allo schema di regolamento edilizio 
tipo in conformita’ all’intesa stato – regioni di cui alla conferenza unificata 
125/CU/2016 come recepito dalla Regione Puglia con le leggi regionali n. 11/2017 e 
46/2017 e con le DGR n. 554/2017, 648/2017 e 2250/2017. 

 RUP per la formazione del PUG del Comune di Capurso ai sensi della L.R. n. 
20/2001; 

   
• Date (da – a)  2016 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RUP e PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  LAVORI DI MIGLIORAMENTO FUNZIONALE E STRUMENTALE DEL LABORATORIO 
URBANO DI VIA CELLAMARE 

• Importo lavori  € 149.935,83 
   

• Date (da – a)  2016 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA ARCHITETTONICO, ANTINCENDIO, ACUSTICA 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINITIVO DI RECUPERO E VALORIZZAZIONE DEL CINEMA – TEATRO (EX 
DOPOLAVORO COSTANZO CIANO ED EX CINEMA ENAL) IN PIAZZA LIBERTA’ (IMMOBILE 
SOTTOPOSTO A DISPOSIZIONI DI TUTELA PER L’INTERESSE STORICO – ARTISTICO AI 
SENSI DELL’ART. 10, C. 1 DEL D. LGS. 42/2004 CON DECRETO N. 14 DEL 18/01/2016) 
COMPRENSIVA DELLA PROGETTAZIONE ANTINCENDIO (ABILITAZIONE EX LEGGE 818) 
E DELLA PROGETTAZIONE ACUSTICA (ISCRIZIONE NELL’ELENCO DEI TECNICI 
COMPETENTI IN ACUSTICA AMBIENTALE DELLA PROVINCIA DI BARI) 

• Importo lavori  € 1.059.491,86 
 

• Date (da – a)  Giugno 2017 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA  

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DI FATTIBILITA’ TECNICA DAL TITOLO “IL SISTEMA DELLE PIAZZE” PER IL 
RECUPERO E LA VALORIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO DI CAPURSO SUDDIVISO 
NEI SEGUENTI INTERVENTI: 

- STRALCIO 1: PIAZZA GRAMSCI 
- STRALCIO 2: VIA REGINA SFORZA/VIA CARONE/SAGRATO CHIESA MADRE SS. 

SALVATORE 
- STRALCIO 3: VIA PAPPACODA/PIAZZA SANT’ANTONIO/VIA SANT’ANTONIO 

• Importo lavori  € 2.500.000,00 
 

• Date (da – a)  Luglio - Agosto 2017 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO – RIGENERAZIONE URBANA 
• Tipo di impiego  RUP e REDATTORE CON ALTRI  

• Principali mansioni e responsabilità  ELABORAZIONE DEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO DI RIGENERAZIONE URBANA 
(DPRU) DEL COMUNE DI CAPURSO AI SENSI DELL’ART. 3 DELLA L.R. PUGLIA N. 21/2008 
CON INDIVIDUAZIONE DEL CONTESTO URBANO INTERCOMUNALE DI RIGENERAZIONE 
CON IL COMUNE DI TRIGGIANO ED ELABORAZIONE DELLA STRATEGIA INTEGRATA DI 
SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE (SISUS). 
TITOLO DEL PROGETTO: “CITTA’ INFINITAE” 
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• Date (da – a)  Ottobre 2017 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

Tipo di azienda o settore  SETTORE LAVORI PUBBLICI 
• Tipo di impiego  CERTIFICATORE DI SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE (L.R. 13/2008) 

• Principali mansioni e responsabilità  REDAZIONE DEL CERTIFICATO DI SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE IN FASE DI 
PROGETTAZIONE FINALIZZATO ALL’INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA 
DEI SEGUENTI ISTITUTI SCOLASTICI (PROTOCOLLO ITACA PUGLIA 2017 PER EDIFICI 
NON RESIDENZIALI): 

- SCUOLA DELL’INFANZIA “COLLODI” SITA A CAPURSO IN VIA P. TOGLIATTI 
- SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO “G. VENITI” SITA A CAPURSO  IN 

PIAZZA LIBERTA’ 
   

• Date (da – a)  Dicembre 2017 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

Tipo di azienda o settore  SETTORE LAVORI PUBBLICI 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINITIVO DI RESTAURO EDILIZIO ED IMPIANTISTICO FINALIZZATO AL 
MIGLIORAMENTO DELLE CONDIZIONI MICROCLIMATICHE DELL’ILLUMINAZIONE ED 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO – POR 2014-2020 ASSE VI – AZIONE 6.7 SMART 
LIBRARY - DELLA BIBLIOTECA COMUNALE “G. D’ADDOSIO” – PIAZZA MATTEOTTI – 
CAPURSO 

• Importo lavori  € 1.348.303,63 
   

• Date (da – a)  Novembre – Dicembre 2017 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  RUP e PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINITIVO PER LA REALIZZAZIONE DEL CENTRO COMUNALE DI 
RACCOLTA (C.C.R.) DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI IN VIA PEZZE DEL MANCO – CAPURSO 

• Importo lavori  € 300.000,00 
   

• Date (da – a)  Giugno – Dicembre 2017 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

• Principali mansioni e responsabilità  ADEGUAMENTO DEL REGOLAMENTO EDILIZIO COMUNALE ALLO SCHEMA DI 
REGOLAMENTO EDILIZIO TIPO IN CONFORMITA’ ALL’INTESA STATO – REGIONI DI CUI 
ALLA CONFERENZA UNIFICATA 125/CU/2016 COME RECEPITO DALLA REGIONE PUGLIA 
CON LE LEGGI REGIONALI N. 11/2017 E 46/2017 E CON LE D.G.R. N. 554/2017, 648/2017 E 
2250/2017. 

   
• Date (da – a)  Luglio 2017 – Agosto 2019 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 
Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RUP, PROGETTISTA e DIRETTORE DEI LAVORI 
• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINTIVO ED ESECUTIVO DELLO STRALCIO N. 2 – VIA REGINA 

SFORZA/VIA CARONE DEGLI INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO STORICO 
DI CAPURSO DAL TITOLO “IL SISTEMA DELLE PIAZZE” 

• Importo lavori  € 370.155,00 
   

• Date (da – a)  Ottobre 2018 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

Tipo di azienda o settore  SERVIZIO DI IGIENE URBANA 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE DEL SERVIZIO E RUP 
• Principali mansioni e responsabilità  AVVIO DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA E SERVIZI ANNESSI DEL COMUNE DI 

CAPURSO A SEGUITO DELLA “GARA PONTE” PER 12 MESI CON EVENTUALE PROROGA 
DI ULTERIORI 12 MESI. VERBALE DI CONSEGNA DAL VECCHIO AL NUOVO GESTORE 
DEL SERVIZIO, STIPULA DEL CONTRATTO E AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
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DIREZIONE DELL’ESECUZIONE. 
• Importo del servizio  € 1.479.634,10 

   
• Date (da – a)  Dicembre 2018 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 
Tipo di azienda o settore  SETTORE LAVORI PUBBLICI 

• Tipo di impiego  PROGETTISTA CON ALTRI E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO ESECUTIVO DI RESTAURO EDILIZIO ED IMPIANTISTICO FINALIZZATO AL 
MIGLIORAMENTO DELLE CONDIZIONI MICROCLIMATICHE DELL’ILLUMINAZIONE ED 
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO – POR 2014-2020 ASSE VI – AZIONE 6.7 SMART 
LIBRARY - DELLA BIBLIOTECA COMUNALE “G. D’ADDOSIO” – PIAZZA MATTEOTTI – 
CAPURSO 

• Importo lavori  € 1.352.153,39 
   

• Date (da – a)  Gennaio 2019 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

Tipo di azienda o settore  SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA CON ALTRI 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINITIVO ED ESECUTIVO DAL TITOLO “IL SISTEMA DELLE PIAZZE” PER IL 
RECUPERO E LA VALORIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO DI CAPURSO - STRALCIO 1: 
PIAZZA GRAMSCI E VICO D’ALBA 

• Importo lavori  € 1.215.000,00 
   

• Date (da – a)  01 FEBBRAIO 2019 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego  FUNZIONARIO TECNICO CAT. D1 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE SUE 

CAPO SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO DEL COMUNE DI CAPURSO  

(assunzione a tempo indeterminato) 

Funzioni assegnate al Settore: 

- PIANIFICAZIONE URBANISTICA 

- SPORTELLO UNICO DELL’EDILIZIA 

- EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 

- UFFICIO ESPROPRI E DEMANIO 

Tra i compiti esercitati, oltre alle regolari funzioni assunte dalla posizione organizzativa nella 
gestione del Settore Assetto del Territorio con la presenza di n. 3 subordinati, di cui n. 2 tecnici e 
n. 1 dipendente con mansioni amministrative, riassumibili in: 

- verifica procedure edilizie (CEL, CIL, CILA, SCIA, PDC) 
- vigilanza e controllo abusivismo edilizio 
- procedure urbanistiche (Varianti al PRG, Piani Urbanistici Esecutivi) 
- procedure espropriative 
- accertamenti di compatibilità paesaggistica 
- verifiche di assoggettabilità a VAS 

Si distinguono in particolare i seguenti incarichi: 
 Funzione di Autorità Competente per il rilascio del provvedimento finale di 

Autorizzazione e Accertamento di Compatibilità Paesaggistica ai sensi della L.R. 
Puglia n. 20/2009 e ss.mm.ii. giusta delega della Regione Puglia con DGR 241/2016; 

 Funzione di Autorità Competente per il rilascio del provvedimento finale nei 
procedimenti di verifica di assoggettabilità a VAS ed eventuale VAS da questi derivanti 
in sede comunale ai sensi della L.R. Puglia n. 44/2012; 

 Funzione di Autorità espropriante nelle procedure di esproprio ai sensi del DPR 
327/2001; 

   

• Date (da – a)  Giugno 2019 – Dicembre 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO 
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• Tipo di impiego  PROGETTISTA e DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO ESECUTIVO E DIREZIONE LAVORI DI SISTEMAZIONE DELLE STRADE 
COMUNALI  

• Importo lavori  € 1.625.317,00 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINITIVO SISTEMAZIONE DELLA PISTA DI ATLETICA DELLO STADIO 
COMUNALE  

• Importo lavori  € 252.714,57 
 

• Date (da – a)  Settembre 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  PROGETTO DEFINITIVO/ESECUTIVO DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA 
SCUOLA DELL’INFANZIA “MONTESSORI”  

• Importo lavori  € 65.000,00 
 

• Date (da – a)  Luglio – Agosto 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  RUP, PROGETTISTA E DIRETTORE DEI LAVORI 

• Principali mansioni e responsabilità  SISTEMAZIONE DELLA BASOLATUTRA DI LARGO PISCINO  
• Importo lavori  € 8.577,71 

 
• Date (da – a)  Novembre 2019 – Dicembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  COSTRUZIONE DI LOCULI E CELLETTE PER OSSARI NEL CIMITERO COMUNALE 
• Importo lavori  € 220.000,00 

 
• Date (da – a)  01/02/2021 – 11/02/2021 e da 13/03/2021 – 15/09/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE AD INTERIM DEL SETTORE V – GESTIONE DEL PATRIMONIO 

• Principali mansioni e responsabilità  LAVORI PUBBLICI, ICT, MANUTENZIONI 
 

• Date (da – a)  Marzo 2021 – in corso 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE GESTIONE DEL PATRIMONIO 
• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZAZIONE DEL CENTRO DI RACCOLTA COMUNALE DEI RIFIUTI 
• Importo lavori  € 300.000,00 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2020 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE GESTIONE DEL PATRIMONIO 

• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZAZIONE DI UNA PALESTRA COMUNALE 
• Importo lavori  € 1.200.000 
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• Date (da – a)  Marzo 2021 – Settembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE GESTIONE DEL PATRIMONIO 

• Tipo di impiego  RUP 
• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI DI ADEGUAMENTO E DI ADATTAMENTO FUNZIONALE DEGLI SPAZI E 

DELLE AULE DIDATTICHE IN CONSEGUENZA DELL’EMERGENZA SANITARIA DA COVID 
19 SU ISTITUTO COMPRENSIVO “SAN GIOVANNI BOSCO – GENNARO VENISTI” E 
ISTITUTO COMPRENSIVO “SAN DOMENICO SAVIO – RITA LEVI MONTALCINI” 

• Importo lavori  € 70.000,00 
 

   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE GESTIONE DEL PATRIMONIO 
• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  INFRASTRUTTURE SOCIALI IN APPLICAZIONE DELLA LEGGE N. 160 DEL 27/12/2019 ART. 
1, COMMI 311-312 RELATIVO ALL'ANNO 2020. REALIZZAZIONE DI NUOVE 
PAVIMENTAZIONI IN RESINA E FORNITURA DI ATTREZZATURE SPORTIVE PER I CAMPI 
DA GIOCO DEL PARCO "SANDRO PERTINI". 

• Importo lavori  € 47.530,67 
 

   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE GESTIONE DEL PATRIMONIO 
• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA "MARIA 
MONTESSORI" DECRETO DEL CAPO DIPARTIMENTO (DCP) PER GLI AFFARI INTERNI E 
TERRITORIALI DEL MINISTERO DELL'INTERNO DELL'11.11.2020 PER LA CONCESSIONE 
DI CONTRIBUTI AI COMUNI PER INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E 
SVILUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILE". 

• Importo lavori  € 174.223,54 
 

   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  PIANO DELLA MOBILITA' CICLISTICA DEL COMUNE DI CAPURSO 
• Importo lavori  € 20.750,00 

 
   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RUP 
• Principali mansioni e responsabilità  PIANO REGOLATORE DI AMPLIAMENTO CIMITERIALE 

• Importo lavori  € 1.800.000 
 

   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  RUP 

• Principali mansioni e responsabilità  PROCEDURE DI ESPROPRIO 
  PIANO DI LOTTIZZAZIONE MAGLIA C1.5 - conclusa 
  PIANO DI LOTTIZZAZIONE MAGLIA C1.1 - conclusa 
  VIABILITA' DI COLLEGAMENTO TRA VIA XX MAGGIO 1852 E VIA DEGLI ALCANTARINI - in 

corso 
  PIANO REGOLATORE DI AMPLIAMENTO DEL CIMITERO COMUNALE E AREA A 

PARCHEGGIO - in corso 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 
• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  “Assegnazione ai comuni di contributi per investimenti in progetti di rigenerazione urbana, volti 
alla riduzione di fenomeni di marginalizzazione e degrado sociale”, emanato ai sensi 
dell’articolo1, commi 42 e 43 della Legge 29 dicembre 2019, n. 160. REALIZZAZIONE DI UN 
BOSCO URBANO IN VIA MACCHIA DEI PRONI. 
CUP: E81B21002400001 

• Importo lavori  € 5.000.000,00 
   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RUP 
• Principali mansioni e responsabilità  "Programma Innovativo Nazionale per la Qualità dell'abitare" art.1 comma 437 legge n.160 del 

27/12/2019 - "IL SISTEMA DELLE PIAZZE - STRALCIO N. 3: VIA PAPACODA, VIA 
SANT'ANTONIO, VIA COLLE" nell'ambito del Macrotema RIQUALIFICAZIONE DEI BORGHI 
STORICI.  
CUP: E83D21000610001 

• Importo lavori  € 900.000,00 
   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO 

• Tipo di impiego  RUP 
• Principali mansioni e responsabilità  AVVISO PUBBLICO REGIONALE - DAL BENE CONFISCATO AL BENE RIUTILIZZATO: 

STRATEGIE DI COMUNITÀ PER UNO SVILUPPO RESPONSABILE E SOSTENIBILE - DI CUI 
AL POR PUGLIA 2014-2020 - OT IX - AZIONE 9.14 C). RECUPERO DI UN IMMOBILE 
CONFISCATO ALLA CRIMINALITA' ORGANIZZATA SITO IN CONTRADA SANTA BARBARA 
CUP: E83D21000610001 

• Importo lavori  € 768.175,45 
   
   

 

BANDI E CONCORSI 
 

• Date (da – a)  2004 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI PESCARA 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego  CONCORSO EUROPEO DI PROGETTAZIONE PER LA RIQUALIFICAZIONE URBANA 

DELL’AREA DI RISULTA EX – STAZIONE CENTRALE DI PESCARA 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente)  
 PROGETTO SEGNALATO – 10° CLASSIFICATO 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2012 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI NOCIGLIA (LE) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego  BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO E PARZIALE (24 ORE/SETTIMANA) DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO” (categoria giuridica D Pos. Econ. D1- C.C.N.L.) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)  

 ABILITAZIONE RIFERITA ALLA CATEGORIA D1:  

IDONEO NON VINCITORE DEL CONCORSO DOPO LE DUE PROVE SCRITTE E LA PROVA 
ORALE CON LA VOTAZIONE DI 44/60  

3° CLASSIFICATO NELLA GRADUATORIA DI MERITO – Determinazione n. 321 del 
29/12/2012 

 
• Date (da – a)  25/08/2015 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO (BA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
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• Tipo di impiego  BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER CURRICULUM E COLLOQUIO, PER LA 
COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “CAPO SETTORE ASSETTO DEL 
TERRITORIO” (categoria giuridica D Pos. Econ. D3 - C.C.N.L.) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)  

 ABILITAZIONE RIFERITA ALLA CATEGORIA D3:  

VINCITORE DELLA SELEZIONE (PUNTEGGIO AL CURRICULUM E PROVA ORALE) CON 
LA VOTAZIONE DI 38/40 

   
• Date (da – a)  Dicembre 2017 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI GINOSA (TA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego  BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 
– CAT. D1 – DA ASSEGNARE ALL’AREA LL.PP./URBANISTICA 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)  

 ABILITAZIONE RIFERITA ALLA CATEGORIA D1:  

IDONEO NON VINCITORE DEL CONCORSO DOPO LA PROVA PRESELETTIVA, LE DUE 
PROVE SCRITTE E LA PROVA ORALE CON LA VOTAZIONE DI 52,15/60 

  2° CLASSIFICATO NELLA GRADUATORIA DI MERITO – Determinazione n. 1853 del 
28/12/2017 

   
• Date (da – a)  Marzo 2018 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI LAVELLO (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego  CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CATEGORIA GIURIDICA D1 – CON RAPPORTO DI 
LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)  

 ABILITAZIONE RIFERITA ALLA CATEGORIA D1:  

VINCITORE DEL CONCORSO DOPO LA PROVA PRESELETTIVA, LE DUE PROVE 
SCRITTE E LA PROVA ORALE CON LA VOTAZIONE DI 49,5/60 

  1° CLASSIFICATO NELLA GRADUATORIA DI MERITO – Determinazione n. 635/RG – 33RS 
del 24/05/2018 

   

• Date (da – a)  Gennaio 2019 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO (BA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego  AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE DI IDONEI IN GRADUATORIE 

CONCORSUALI IN CORSO DI VALIDITA’, APPROVATE DA ENTI PUBBLICI – COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI DELLA REGIONE PUGLIA, FINALIZZATA ALLA COPERTURA, A TEMPO 
INDETERMINATO, DI UN POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA “D”, POSIZIONE ECONOMICA 
“D1” PART-TIME AL 75%, PROFILO PROFESSIONALE “SPECIALISTA 
TECNICO/ARCHITETTO”. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)  

 ABILITAZIONE RIFERITA ALLA CATEGORIA D1:  

VINCITORE DELL’AVVISO PUBBLICO PER IDONEI IN GRADUATORIE CONCORSUALI IN 
CORSO DI VALIDITA’ APPROVATE DA ENTI PUBBLICI, COMPARTO FUNZIONI LOCALI 
DELLA REGIONE PUGLIA.  

SUPERAMENTO PROVA ORALE CON LA VOTAZIONE DI 30/30. 

  INDIVIDUAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL COMUNE DI GINOSA (TA) PER 
LO SCORRIMENTO DEGLI IDONEI - Determinazione del Responsabile Affari Generali del 
Comune di Capurso n. 16/RG – 1/RS del 08/01/2019 

Deliberazione della Giunta Comunale di Ginosa (TA) n. 8 del 18/01/2019 – autorizzazione 
utilizzo graduatoria 

Determinazione di assunzione n. 89/RG – 8/RS del 25/01/2019 

   

   

 
COMMISSIONI 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2016 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
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• Tipo di impiego 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 
 

• Importo lavori 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 

• Importo appalto 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 

• Importo appalto 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 

 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE DELLE CANDIDATURE PER LA FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE 
LOCALE INTEGRATA PER IL PAESAGGIO E LA VAS DEL COMUNE DI CAPURSO 
 
2016 
COMUNE DI CAPURSO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, E PRESIDENTE DEL SEGGIO DI GARA 
PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI MIGLIORAMENTO FUNZIONALE E STRUMENTALE 
DEL LABORATORIO URBANO DI VIA CELLAMARE SECONDO IL CRITERIO DEL MASSIMO 
RIBASSO CON LA PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DI UN 
BANDO DI GARA DI IMPORTO PARI O INFERIORE A 150.000 EURO 
€ 149.935,83 
 
Marzo 2016 
COMUNE DI CAPURSO – SETTORE SUAP/AA.PP. 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA VALUTAZIONE TECNICA 
DELLE PROPOSTE DI CONCESSIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “CASA 
DELL’ACQUA” 
 
Settembre 2016 
C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA 
ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE NEL COMUNE DI TRIGGIANO – CIG 6766416F1C 
€ 294.702,20 
 
 
Settembre - Ottobre 2016 
C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA E SERVIZI ANNESSI PER IL COMUNE 
DI CAPURSO – CIG 6744152A48  
€ 1.301.059,62 
 
Gennaio – Febbraio 2017 
COMUNE DI CAPURSO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, E PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO PER 
LA SELEZIONE DEI SOGGETTI IDONEI ALL’ACQUISTO DEGLI ALLOGGI DI EDILIZIA 
RESIDENZIALE PUBBLICA CONVENZIONATA NEL PIANO DI LOTTIZZAZIONE MAGLIA C3.1 
DEL VIGENTE PRG 
 
Maggio 2017 
COMUNE DI CAPURSO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO, E PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO PER 
LA SELEZIONE DELLE COOPERATIVE EDILIZIE IDONEE ALL’ASSEGNAZIONE DELLE 
AREE PER LA COSTRUZIONE DI ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 
AGEVOLATA NEL PIANO DI LOTTIZZAZIONE MAGLIA C3.1 DEL VIGENTE PRG 
 
Aprile - Giugno 2017 
C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEI LAVORI DI COSTRUZIONE DELLA NUOVA PALESTRA COMUNALE IN 
VIA OGNISSANTI A CAPURSO – CIG 69213606F4; CUP: E89D06000010004  
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• Importo appalto € 1.295.605,76 
   

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dell’Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 

• Importo appalto 

 Marzo – Aprile 2018 
C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEI LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE URBANA DI PARCO CADUTI DI 
NASSIRIYA A TRIGGIANO – CUP: J49D16001830005 CIG: 7260677434 
€ 507.278,05 

   
• Date (da – a)  Aprile - Giugno 2018 

• Nome e indirizzo dell’Ente  C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 
 

 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA E SERVIZI ANNESSI PER IL COMUNE 
DI CAPURSO. CIG. 73187084E6 

• Importo appalto  € 1.494.430,44 
   

• Date (da – a)  Febbraio – Aprile 2019 
• Nome e indirizzo dell’Ente  C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO/CELLAMARE – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA 

APERTA PER L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE 
PIU’ VANTAGGIOSA, DEI LAVORI DI REALIZZAZIONE DI ALLOGGI ERP A 
COMPLETAMENTO DEL PROGRAMMA INTEGRATO DI RIQUALIFICAZIONE DELLE 
PERIFERIE NEL COMUNE DI TRIGGIANO. CUP: J48D18000040002 – CIG: 769031370B.  

• Importo appalto  € 730.900,00 
   

• Date (da – a)  22 Marzo 2019 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CASAMASSIMA (BA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA SELETTIVA 

PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA - CAT. C, TRAMITE 
LO SCORRIMENTO DI GRADUATORIE APPROVATE DA ALTRI ENTI IN CORSO DI 
VALIDITA’.  

   
• Date (da – a)  23/04/2019 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO (BA) 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 
 

 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA SELETTIVA 
PER LA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE DI IDONEI IN GRADUATORIE CONCORSUALI IN 
CORSO DI VALIDITA’, APPROVATE DA ENTI PUBBLICI – COMPARTO FUNZIONI LOCALI 
DELLA REGIONE PUGLIA, FINALIZZATA ALLA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, 
DI UN POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO 
PROFESSIONALE ISTRUTTORE DI VIGILANZA DA ASSEGNARE AL CORPO DI POLIZIA 
LOCALE. 

   
• Date (da – a)  13/09/2019 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO (BA) 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA DI 

MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA COMPENSATIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO 
DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA E DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO. 
 

• Date (da – a)  21/10/2019 – 29/10/2019 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI GIOIA DEL COLLE (BA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA DI 

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DEL POSTO DI RESPONSABILE DELL’AREA 
TECNICA DEL COMUNE DI GIOIA DEL COLLE – SPECIALISTA TECNICO – CAT. D1 CON 
CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 110 DEL D.LGS. N. 
267/2000. 
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• Date (da – a)  05/12/2019 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO (BA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA PER LA 

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE DI IDONEI IN GRADUATORIE CONCORSUALI IN CORSO 
DI VALIDITA', APPROVATE DA ENTI PUBBLICI, COMPARTO FUNZIONI LOCALI, 
FINALIZZATA ALLA INDIVIDUAZIONE GRADUATORIA UTILE PER L'EVENTUALE 
COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO, DI UN POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA D, 
POSIZIONE ECONOMICA D1, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO / INGEGNERE 
 

   
• Date (da – a)  Dicembre 2019 – aprile 2020 

• Nome e indirizzo dell’Ente  C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO/CELLAMARE – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 
 

 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELL’OFFERTA TECNICA NELLA 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEGLI INTERVENTI RELATIVI ALLA 
REALIZZAZIONE DI SISTEMI PER LA GESTIONE DELLE ACQUE PLUVIALI NEI CENTRI 
ABITATI – QUARTIERE CASALINO – CUP: J46H19000050002 – CIG: 8041140EA2 

• Importo appalto  € 900.000,00 
   

• Date (da – a)  4 Maggio 2020 – Luglio 2020 
• Nome e indirizzo dell’Ente  POLITECNICO DI BARI 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEGLI ESAMI DI STATO PER 

L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI ARCHITETTO E ARCHITETTO 
IUNIOR – I SESSIONE ANNO 2020 – Decreto del Magnifico Rettore del Politecnico di Bari n. 
287 del 04/05/2020. 

   
• Date (da – a)  Settembre 2020 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CELLAMARE (BA) 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA DOCUMENTAZIONE 

AMMINISTRATIVA, DELL’OFFERTA TECNICA E DI QUELLA ECONOMICA NELLA 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO DEL MUNICIPIO DI CELLAMARE SITO IN PIAZZA RISORGIMENTO – CUP: 
C31F17000000002 – CIG: 837133542E 

• Importo appalto  € 285.792,52 
   

• Date (da – a)  28/09/2020 – 29/10/2020 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI GIOIA DEL COLLE (BA) 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA DI 

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO – 
PERITO AGRARIO CAT. C CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. 
 

• Date (da – a)  23/06/2020 – in corso 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CASAMASSIMA 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 INCARICO DI SUPPORTO AL RUP PER LE PROCEDURE DI VERIFICA DI 

ASSOGGETTABILITA’ A VAS DEL PIANO DI LOTTIZZAZIONE RELATIVO ALLA MAGLIA C5 
DEL VIGENTE PRGC. CIG: ZC22D6921C 

   
• Date (da – a)  OTTOBRE 2020 

• Nome e indirizzo dell’Ente  C.U.C. TRIGGIANO/CAPURSO/CELLAMARE – COMUNE CAPOFILA TRIGGIANO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 
 

 PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO DI 
PROGETTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UN POLO INNOVATIVO PER L’INFANZIA DA 
REALIZZARSI IN VIA NEVIERA A CAPURSO. – CUP: E83H18000350003 – CIG: 79671067DA 
 

   
• Date (da – a)  28/10/2020 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI GIOIA DEL COLLE (BA) 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
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• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NELLA PROCEDURA DI 

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DEL POSTO DI RESPONSABILE DELL’AREA 
TECNICA DEL COMUNE DI GIOIA DEL COLLE – SPECIALISTA TECNICO – CAT. D1 CON 
CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 110 DEL D.LGS. N. 
267/2000. 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2020 
• Nome e indirizzo dell’Ente  POLITECNICO DI BARI 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEGLI ESAMI DI STATO PER 

L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI ARCHITETTO E ARCHITETTO 
IUNIOR – II SESSIONE ANNO 2020 – Decreto del Magnifico Rettore del Politecnico di Bari n. 
679 del 22/10/2020. 

   
• Date (da – a)  Novembre 2020 – Marzo 2021 

• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 
• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 

• Tipo di impiego 
 

 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA E SERVIZI ANNESSI PER IL COMUNE 
DI CAPURSO. CIG. 8393973DA3 

• Importo appalto  € 3.036.056,00 
   

• Date (da – a)  Maggio - Settembre 2021 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI RUTIGLIANO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMMISSIONE GIUDICATRICE PER L’AFFIDAMENTO DELL' INCARICO PROFESSIONALE 

PER LA REDAZIONE DEL DPP, PROGETTAZIONE DEL PIANO URBANISTICO GENERALE 
(PUG) E DEL RAPPORTO AMBIENTALE PER LA VALUTAZIONE AMBIENTALE 
STRATEGICA (VAS) COMPRENSIVA DELLA VALUTAZIONE DI INCIDENZA (VINCA). 
CIG: 85756301C0 - CUP: H42J20000230004 

• Importo appalto  € 173.392,18 
   

• Date (da – a)  Novembre 2021 – in corso 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CELLAMARE 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA AI SENSI 

DELL'ART. 60 DEL D.LGS 50/2016 E SMI PER L'INTERVENTO DI RECUPERO FUNZIONALE 
E RIUSO DI MASSERIA MARIANO E REALIZZAZIONE PARCO URBANO - CUP: 
C31J18000040002 - CIG: 8801117F7E. 

• Importo appalto  € 520.349,65 
   

• Date (da – a)  Agosto - Settembre 2021 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA E SERVIZI ANNESSI PER IL COMUNE 
DI CAPURSO. CIG. 8393973DA3 

• Importo appalto  € 3.036.056,00 
   

• Date (da – a)  Settembre - Ottobre 2021 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER 

L’APPALTO DEL SERVIZIO DI MENSA SCOLASTICA DEL COMUNE DI CAPURSO  
CIG: 8828644B7F. 

• Importo appalto  € 676.800,00 
   

• Date (da – a)  Ottobre 2021 - in corso 
• Nome e indirizzo dell’Ente  COMUNE DI CAPURSO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego 

 
 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO, CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ 
VANTAGGIOSA, DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA E SERVIZI ANNESSI PER IL COMUNE 
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DI CAPURSO. CIG. 8807383260. 
• Importo appalto  € 3.066.056,00 

   
   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1996  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico “Cartesio” di Triggiano (Ba) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Votazione 57/60 

 
• Date (da – a)  01 marzo 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Storia dell’architettura, restauro architettonico, composizione e progettazione architettonica, 
urbanistica, diritto urbanistico, tecnica delle costruzioni, tecnologia delle costruzioni  

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea in Architettura (quinquennale) con voto 107/110  
Titolo della tesi: “Ricostruzione post – sismica in Molise nella fase dell’emergenza”. 

Relatore Prof. Mauro Mezzina – Cattedra di Tecnica delle Costruzioni. 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 LAUREA SPECIALISTICA DELLA CLASSE 4/S (DM 509/99) 

 
 

  1) 25/10/2001: superamento dell’esame di “Tecnica dei lavori idraulici” comprendente il 
“modulo di sicurezza nei cantieri” di cui all’art. 10 del D. Lgs. 494/96 presso il 
Politecnico di Bari; 
 

2) 20/07/2004: Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto con iscrizione 
all’ Ordine degli Architetti PPC della Provincia di Bari con il n. 2032; 

 
3) 22/09/2004: Attestazione di assolvimento agli obblighi di leva militare giusto Foglio di 

Congedo Illimitato rilasciato dal Distretto Militare di Bari ai sensi dell’art. 7 c. 3, D.Lgs. 
504/97; 

 
4) 2005: Iscrizione al n. 329 del Registro della Direzione Provinciale del Lavoro di Bari 

dei Coordinatori della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione nei 
cantieri temporanei o mobili, ai sensi dell’art.10 del D. Leg.vo 494/96 giusta verifica 
dei requisiti di idoneità; 

 
5) 21/02/2005 – 04/05/2005: Frequenza eLearning e superamento della prova finale del 

corso “Strumenti per il Management e l’innovazione dell’Impresa Edile” promosso 
e realizzato da AFM Edilizia, ANCE (Associazione Nazionale Costruttori Edili) e 
finanziato dal M.I.U.R. (Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca); 

 
6) 13/04/2007: Frequenza al corso “STO TECHNIK FORUM”  per l’applicazione del 

sistema di protezione termica integrale delle facciate “Sto Therm Vario” presso 
l’azienda STO ITALIA con sede a Empoli (FI); 

 
7) Novembre – Dicembre 2008: Frequenza del corso di “Progettazione e installazione 

di impianti solari e fotovoltaici in Conto Energia” di 27 ore a Palo del Colle (Ba) 
promosso da Riabitalia e Assoimprenditori; 

 
8) 09/02/2009 – 03/06/2009: Frequenza e superamento della prova finale del corso di 

“Specializzazione in materia di Prevenzione Incendi” ai sensi della Legge 818/84 e 
D.M. 25.03.1985 giuste autorizzazioni del Ministero dell’Interno prot. n. 
P1638/4101.137.1 del 24/12/2008, prot. n. P63/4101.137.1 del 16/01/2009, prot. n. 

ABILITAZIONI CORSI E 

SPECIALIZZAZIONI 
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P63/4101.137.1 del 24/02/2009 tenutosi a Bari per una durata di 120 ore organizzato 
da UNI.VERSUS CSEI (Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione) e 
dall’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari. Iscrizione negli elenchi del Ministero 
dell’Interno di cui alla L. 818/84 con matricola n. BA 02032 A 00103 giusta 
comunicazione prot. n. 732/2009 del 28/08/2009 emessa dall’Ordine degli Architetti 
PPC della Provincia di Bari. (qualificazione professionale acquisita con 
valutazione finale); 

 
9) 18/09/2009 – 05/12/2009: Frequenza e superamento della prova finale del corso di 

“Progettazione e Certificazione Energetica degli Edifici” per una durata di 100 ore 
(93 ore di lezione e 7 ore di project work) organizzato da UNI.VERSUS CSEI 
(Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione). Qualificazione 
professionale acquisita con valutazione finale attraverso una prova finale 
sostenuta il 07/06/2010 nelle modalità e nelle forme di cui al R.R. Puglia n. 10 del 
10/02/2010 giusta attestazione prot. n. 352/35 del 01/07/2010; 

 
10) 2010 – 2011: Frequenza del corso e qualificazione professionale acquisita con 

valutazione finale tramite superamento della prova finale del corso di 
specializzazione “TECNICO COMPETENTE IN ACUSTICA AMBIENTALE” per una 
durata di 250 ore organizzato da HUB PROJECT con il patrocinio della Regione 
Puglia, della Provincia di Bari e dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari. 
Conferimento dell’abilitazione di Tecnico Competente in Acustica Ambientale 
con iscrizione al n. 52 dell’elenco della Provincia di Bari giusta Determinazione 
n. 459 del 08/07/2011 e al n. 6527 dell’Elenco nazionale e n. BA187 dell’Elenco 
della Regione Puglia; 

 
11) 20/01/2012 – 19/07/2012: Frequenza del corso e qualificazione professionale 

acquisita con valutazione finale tramite superamento della prova finale del corso di 
specializzazione “Certificazione di Sostenibilità degli Edifici Residenziali” per una 
durata di 100 ore (80 ore di lezione e 20 ore di project work) organizzato da 
UNI.VERSUS CSEI (Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione). 
Prova finale sostenuta il 25/07/2012; 

 
12) 02/02/2012 – 03/02/2012: Frequenza Corso Base su “L’uso strutturale del Legno” 

della durata di 16 ore organizzato da Promo Legno in collaborazione con il Politecnico 
di Graz e l’Università degli studi di Trento; 

 
13) 19/04/2012: Frequenza Corso “Tetti e Coperture in Legno” della durata di 8 ore 

organizzato da Promo Legno in collaborazione con il Politecnico di Graz e l’Università 
degli studi di Trento; 

 
14) 20/04/2012: Frequenza Corso “Edifici in Legno” della durata di 8 ore organizzato da 

Promo Legno in collaborazione con il Politecnico di Graz e l’Università degli studi di 
Trento; 

 
15) 2013: Iscrizione in seguito alla valutazione dei curricula effettuata dalla Commissione 

dell’Ordine degli Architetti PPC della Provincia di Bari con istruttoria del 29/07/2013, 
nell’elenco dei nominativi dei Soggetti abilitati al rilascio dei certificati di 
sostenibilità ambientale Delibera di G.R. 14.12.2012 n. 2751 - Puglia - (BURP n. 
10 del 18-01-2013); 

 
16) 18/02/2013 – 21/03/2013: Frequenza del corso e qualificazione professionale 

acquisita con valutazione finale tramite superamento della prova finale del corso di 
aggiornamento “Coordinatori della Sicurezza già abilitati” per una durata di 40 ore ai 
sensi del D. Lgs. 81/2008 (allegato XIV)  e s.m.i. organizzato da OIKEMA srl con il 
patrocinio dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari. Prova finale sostenuta il 
26/03/2013; 

 
17) 18 - 25/06/2014; 01- 08/10/2014; 20/02/2015: Frequenza corso di aggiornamento di 

“Prevenzione Incendi” per una durata complessiva di 40 ore ai sensi dell’art. 7 del 
Decreto del Ministro dell’Interno 05/08/2011 n. 151 e s.m.i. organizzato dall’Ordine 
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degli Architetti PPC della Provincia di Bari ai fini del mantenimento dell’iscrizione negli 
Elenchi del Ministero dell’Interno (L. 818/84).; 

 
18) 26/06/2014: Frequenza corso di aggiornamento di “Acustica ambientale” per una 

durata complessiva di 8 ore organizzato dalla Spectra srl dal titolo: “La pratica delle 
misure in acustica ambientale ed industriale”; 

 
19) 16/01/2015 – 10/04/2015: Frequenza corso di aggiornamento strutturale ai sensi 

delle NTC 2008 relativo agli interventi sulle costruzioni esistenti – modulo 1 generale 
“Il Metodo del Percorso del Carico” , modulo 1 – costruzioni esistenti “La conoscenza, 
la diagnosi, i provvedimenti” e modulo 1 – generale “Il Codice degli Appalti Pubblici di 
servizi” per una durata complessiva di 48 ore organizzato dalla SI&A Scuola di 
Ingegneria e Architettura con il patrocinio dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia 
di Bari; 

 
20) 15/05/2015 – 17/07/2015: Frequenza Corso di alta formazione su Diagnostica 

Strutturale e Vulnerabilità - valutazione di sicurezza ed analisi sismica di edifici 
esistenti per una durata complessiva di 40 ore (20 ore per gli edifici in c.a. e 20 ore 
per gli edifici in muratura) co-organizzato dall’ Ordine degli Architetti P.P.C. e dall’ 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari; 

 
21) 11/06/2015 – 25/06/2015: Frequenza Corso su Come Sviluppare Correttamente 

POS – PSC – PSS – DVR e DUVRI per una durata complessiva di 24 ore co-
organizzato dall’ Ordine degli Architetti P.P.C. e dall’ Ordine degli Ingegneri della 
Provincia di Bari; 

 
22) 27/01/2016 – 28/02/2016: Frequenza Corso su Sportello Unico dell’Edilizia (SUE) 

per una durata complessiva di 32 ore organizzato dalla Globo srl per l’istituzione dello 
Sportello Telematico dell’Edilizia del Comune di Capurso in ottemperanza a quanto 
previsto dal Codice dell’Amministrazione Digitale 

 
23) 08/04/2016 – 10/06/2016: Frequenza Corso di alta formazione “La Valutazione 

Ambientale Strategica (VAS) Metodologie, applicazioni e procedure” per una 
durata complessiva di 40 ore oltre verifica finale organizzato dal Cisem (Centro Studi 
Alta Formazione e Ricerca e patrocinato dall’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Bari 

 
24) 09/06/2016; 16/06/2016: Frequenza Corso su come sviluppare la Relazione 

Paesaggistica ai sensi del PPTR Puglia per una durata complessiva di 16 ore 
organizzato dall’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari in collaborazione con 
Gestinnovation; 

 
25) 22/09/2016; 06/10/2016; 13/10/2016; 20/10/2016: Frequenza Corso su come 

sviluppare e impostare i documenti relativi alle procedure di VIA  e VAS per una 
durata complessiva di 32 ore organizzato dall’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di 
Bari in collaborazione con Gestinnovation; 

 
26) 14/02/2017: Frequenza Corso “L’edilizia dopo il decreto Scia 2 e le leggi regionali 

28 e 37/2016 in tema di piano casa, sottotetti e pianificazione urbanistica” per 
una durata complessiva di 6 ore organizzato da OPERA – ORGANIZZAZIONE PER 
LE AMMINISTRAZIONI; 

 
27) 25/02/2017 – 18/03/2017: Frequenza Corso su progettazione di edifici in c.a. in 

zona sismica (aggiornato alle nuove NTC) per una durata complessiva di 20 ore,  
co-organizzato dall’ Ordine degli Architetti P.P.C. e dall’ Ordine degli Ingegneri della 
Provincia di Bari in collaborazione con Gestinnovation; 

 
28) 06/05/2017 – 27/05/2017: Frequenza Corso su Edifici Esistenti: Indagini, 

Valutazione della Vulnerabilità, Progettazione degli Interventi per una durata 
complessiva di 20 ore,  co-organizzato dall’ Ordine degli Architetti P.P.C. e dall’ Ordine 
degli Ingegneri della Provincia di Bari in collaborazione con Gestinnovation; 
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29) 25/05/2017 – 08/06/2017: Frequenza Corso di specializzazione per le funzioni di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) – MODULO C 
abilitante con test finale per una durata complessiva di 24 ore,  co-organizzato dall’ 
Ordine degli Architetti P.P.C. e dall’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari in 
collaborazione con Gestinnovation; 
 

30) 18/09/2017 – 31/12/2017: Frequenza primo modulo Corso “NUOVA DISCIPLINA DEI 
CONTRATTI PUBBLICI” tramite la piattaforma regionale e-learning con superamento 
del test di valutazione finale per una durata complessiva di 16 ore, co-organizzato 
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Scuola Nazionale dell’Amministrazione 
(SNA), l’Istituto per l’innovazione e trasparenza degli appalti e la compatibilità 
ambientale (ITACA), l’Osservatorio regionale dei Contratti Pubblici della Regione 
Puglia; 

 
31) 09/02/2018 – 16/03/2018: Frequenza con prova finale del “CORSO DI 

AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI DELLA SICUREZZA IN FASE DI 
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DEI LAVORI (ai sensi dell’all. XIV del D. Lgs. 
n. 81/2008) VALIDO ANCHE COME AGGIORNAMENTO DEL MODULO B PER 
RSPP” organizzato dall’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bari in 
collaborazione con Gestinnovation; 
 

32) 6, 7, 12, 13 MARZO 2018: Frequenza secondo modulo Corso “NUOVA DISCIPLINA 
DEI CONTRATTI PUBBLICI” tramite formazione frontale con superamento del test di 
valutazione finale per una durata complessiva di 30 ore, co-organizzato dalla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri – Scuola Nazionale dell’Amministrazione (SNA), 
l’Istituto per l’innovazione e trasparenza degli appalti e la compatibilità ambientale 
(ITACA), l’Osservatorio regionale dei Contratti Pubblici della Regione Puglia; 
 

33) 08/11/2018: Frequenza con prova finale del “CORSO DI AGGIORNAMENTO PER 
CERTIFICATORI DI SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE SU PROTOCOLLO ITACA 
PUGLIA 2017 – EDIFICI RESIDENZIALI (corso  obbligatorio  per il mantenimento 
dell'iscrizione nell'elenco regionale dei certificatori di sostenibilita' ambientale 
autorizzato dalla regione puglia sezione politiche abitative con nota prot. a080 
del 24 settembre 2018 n. 0003099) organizzato dal Collegio dei Geometri e Geometri 
Laureati della Provincia di Bari in collaborazione con Gestinnovation; 
 

34) 14/02/2019: Frequenza con prova finale del “CORSO: LE NOVITA’ INTRODOTTE 
DALLE NTC 2018” organizzato da SI&A – Scuola di Ingegneria e Architettura; 
 

35) 28/03/2019: Frequenza modulo formativo “LA VALUTAZIONE AMBIENTALE DEI 
PIANI URBANISTICI COMUNALI: STRATEGIE E QUALITA’ DEI CONTENUTI” 
organizzato dal Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare e dalla 
Sogesid SpA in qualità di soggetto attuatore nell’ambito del PON GOV 2014 – 2020 
Progetto CreIAMO PA - Competenze e Reti per l’integrazione ambientale e per il 
miglioramento delle organizzazioni della PA; 
 

36) 9/16/23 settembre 2019: PERCORSO FORMATIVO RIVOLTO AGLI ENTI LOCALI 
PER LA REDAZIONE DEI PIANI DELLA MOBILITA’ CICLISTICA (L.R. N. 1/2013) 
organizzato dalla Regione Puglia – Dipartimento mobilità, qualità urbana, opere 
pubbliche, ecologia e paesaggio – Sezione mobilità sostenibile e vigilanza del 
trasporto pubblico locale e dal Politecnico di Bari – diCATECh – Dipartimento di 
ingegneria civile, ambientale, del territorio, edile e di chimica  
 

37) 18/05/2021: EDILIZIA: LE NOVITA' DEL DECRETO SEMPLIFICAZIONI COME 
CONVERTITO DALLA LEGGE N. 120 DEL 14 SETTEMBRE 2020 organizzato da 
OPERA - Organizzazione per le Amministrazioni 
 

38) Novembre - Dicembre 2021: PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE PER 
L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL RESPONSABILE UNICO DEL 
PROCEDIMENTO (RUP), organizzato da MINISTERO PER LE INFRASTRUTTURE E 
LA MOBILITA' SOSTENIBILE, ITACA, SNA, IFEL, RETE OSSERVATORI 
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REGIONALI DEI CONTRATTI PUBBLICI, REGIONE PUGLIA, OSSERVATORIO 
REGIONALE CONTRATTI PUBBLICI destinato al personale delle stazioni appaltanti e 
centrali di committenza, ai sensi dell’art. 7 comma 7bis della legge 11 settembre 2020, 

�n. 120 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 16 luglio 2020, 
n.76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali»- 
PERCORSO FORMATIVO 1 - LINEA A - Corso base e-learning realizzato in modalità 
FAD asincrona, della durata di n. 21 ore, con superamento del test di valutazione 
finale in data 18/12/2021. 
 

39) Dicembre 2021: corso formazione trasparenza organizzato da ENTI ON LINE: s247 
formazione trasparenza 2020 - corso n. 13 - urbanistica, s246 formazione trasparenza 
2020 - corso n. 12 - ambiente, s245 formazione trasparenza 2020 - corso n. 11 - lavori 
pubblici, s236 formazione trasparenza 2020 - corso n. 2 - rpct, dirigenti e po, s235 
formazione trasparenza 2020 - corso n. 1 - corso base 
 

40) Gennaio 2022: Attuazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e 
della illegalità. Attuazione misura di prevenzione della formazione. Corso ENTI 
ON LINE: Corso generale n. 01 - Corso base di primo livello in materia di 
anticorruzione per nuovi utenti (Corso di I° livello per tutti i dipendenti); Corso generale 
n. 02 - Corso base di primo livello in materia di anticorruzione - Aggiornamento 
formativo 2021: attuazione delle misure sul conflitto d'interesse (Corso di I° livello per 
tutti i dipendenti);Corso n. 04 - Simulazione pratica di un monitoraggio del RPCT 
sull'attuazione del codice di comportamento in tutte le unita' organizzative dell'Ente; 
Corso n. 05 - Simulazione pratica di un monitoraggio del dirigente/responsabile PO 
sull'applicazione del codice comportamento al procedimento di sanatoria di un abuso 
edilizio; Corso n. 06 - Simulazione pratica di un monitoraggio del 
dirigente/responsabile PO sull'applicazione del codice di comportamento al 
procedimento di convenzione urbanistica; Corso n. 13 - Simulazione pratica di un 
monitoraggio del dirigente/responsabile PO sull'applicazione del codice di 
comportamento al procedimento di rendicontazione di un contratto di appalto. 
 

41) 9 - 16 Mggio 2022: corso formazione: "Il suap e le recentissime novità in tema di 
ristrutturazione edilizia, decreti semplificazione e decreto milleproroghe" 
organizzato da DIRITTO ITALIA - Scuola di formazione giuridica "Luigi Graziano" 
 
 
 

 
PUBBLICAZIONI 

• Date (da – a)  2012 
• Titolo della pubblicazione  CAPURSO SI RACCONTA 

• Autore/i  M.BELLINO/R. LORUSSO/U. RIZZO 
• Casa Editrice  GELSOROSSO – BARI 

 
• Date (da – a)  2020 

• Titolo della pubblicazione  LA CHIESA MATRICE DI CAPURSO 
La storia, il monumento, il sagrato 

• Autore/i  G.PERRINO/M.BELLINO/R. LORUSSO/U. RIZZO 
• Casa Editrice  GELSOROSSO - BARI 

   

 
 CAPACITÀ LINGUISTICHE  Buona conoscenza della lingua Inglese 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows (nelle varie versioni); 
ottima conoscenza dei programmi “MS Office” in particolare word, excel, power point  
ottima conoscenza di Autocad (nelle varie versioni); 
buona conoscenza di Archicad, Art Lantis e Photoshop, Primus o similari (Software per la 
computazione) e utilità per scanner. 
Buona conoscenza di Termus per la certificazione energetica degli edifici 
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Buon utilizzo di internet. 
Misure ambientali con fonometro ai sensi del DM 16/03/1998 
Utilizzo del software soundplan di simulazione della propagazione del rumore per mappatura 
acustica del territorio comunale e valutazione di clima ed impatto acustico 
Utilizzo del software Solo1 di gestione totalmente digitale delle pratiche edilizie del SUE 

 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae secondo le vigenti norme in materia di Privacy. 

Il sottoscritto arch. Riccardo Lorusso, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000, 
consapevole delle conseguenti relative sanzioni previste all'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazioni mendaci, DICHIARA che le informazioni riportate nel presente curriculum sono veritiere. 
 

Capurso, Giugno 2022 
 
 
                 Firma 
             Arch. Riccardo Lorusso 
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